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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmerges technologijy ir verslo mokyklos 2021 mety veiklos planas (toliau — planas) parengtas atsizvelgus 1 2020-2022 m. mokyklos strateginj
plana, mokyklos 2020-2021 mokslo mety vykdomy programy jgyvendinimo plang, $vietimo biikle, bendruomenés poreikius. Jis nustato strateginio tikslo
igyvendinimo veiklos srityse prioritetus, tikslus, uzdavinius, apibrézia priemones tikslams pasiekti.

2. Igyvendinant valstybine Svietimo politika, atsizvelgiant | Lietuvos pazZangos strategija ,,Lietuva 2030%, planu siekiama teikti kokybiskas Svietimo
paslaugas, atitinkancias nuolat kintancias visuomenés reikmes, tenkinti besimokanciyjy ugdymosi poreikius pagrindinio (II dalies) ir vidurinio ugdymo bei
profesinio mokymosi srityse, laiduoti pagrindinio, vidurinio ugdymo bei profesinés kvalifikacijos jgijima, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti Svietimui
skirtus isteklius.

3. Plang jgyvendins Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos administracija, mokytojai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys specialistai (toliau —
mokytojai), nepedagoginiai darbuotojai, mokiniai ir jy tévai (globéjai, ripintojai).

II. MOKYKLOS 2020 METU VEIKLOS ANALIZE
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos 2021 mety veiklos planas (toliau — planas) buvo parengtas atsizvelgus j 2020-2022 m. mokyklos
strateginj plang, mokyklos 2020-2021 mokslo mety vykdomy programy jgyvendinimo plang, Svietimo biikle, bendruomenés poreikius. Jis nustaté strateginio
tikslo jgyvendinimo veiklos srityse prioritetus, tikslus, uzdavinius, apibrézé priemones tikslams pasiekti.

2. Jgyvendinant valstybine Svietimo politika, atsizvelgiant j Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%, planu buvo siekiama teikti kokybiskas
Svietimo paslaugas, atitinkancias nuolat kintanc¢ias visuomenés reikmes, tenkinti besimokanciyjy ugdymosi poreikius pagrindinio (Il dalies) ir vidurinio ugdymo
bei profesinio mokymosi srityse, laiduoti pagrindinio, vidurinio ugdymo bei profesinés kvalifikacijos jgijima, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti $vietimui
skirtus iSteklius.

3. Plang jgyvendino Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos administracija, mokytojai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys specialistai (toliau —
mokytojai), nepedagoginiai darbuotojai, mokiniai ir jy tévai (globéjai, ripintojai).

II. MOKYKLOS 2021 METU VEIKLOS ANALIZE

Ukmergés technologijy ir verslo mokykla nuo 2019 m. sausio 1 d. tapo valstybine viesaja jstaiga, pagrindiné veikla — profesinis mokymas.
Mokyklos valdymo organai: vienasmenis — direktorius, kolektyvinis — jstaigos taryba.

Mokykla turi emblema, véliava, talismang ,,Sauluté®, atnaujintg interneto svetaing, yra mokyklos istorijos, technikos ir mokymo priemoniy
muziejai, mokyklos metrastis, 7 filmai apie mokykla, 2021 m. buvo sukurta 18 filmuky apie mokykloje vykdomas profesinio mokymo programas.

Mokyklos teritorija 7,37 ha. Mokyklai priklauso 134,5 ha zemés, kurioje auginamos jvairios kultiiros. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019
m. rugs¢jo 18 d. nutarimu Nr. 951 ,,Dél nekilnojamojo turto perdavimo pagal valstybés turto patikéjimo sutartj vieSajai jstaigai Ukmergés technologijy
ir verslo mokyklai ir valstybés turto investavimo bei savininko kapitalo didinimo* mokyklai perduoto turto vert¢ 6 169 728,71eury.



Visi mokyklos pastatai, zemés sklypas iregistruoti Valstybés imonéje ,,Registry centras*.

Mokyklos pastatus sudaro mokomieji, gamybiniai-uikiniai pastatai, bendrabutis. Bendras pastaty plotas — 13 300,22 m?. Mokymo patalpy
bendras plotas 8 613,18 m2. Eksploatuojamy pastaty biiklé gera. Mokyklos mokymo materialiné bazé atitinka ugdymo programy reikalavimus, ji nuolat
tobulinama ir atnaujinama. 2021 m. jvykdytas jsipareigojimas perduoti vieng nenaudojamg pastatg Ukmergéje, Kauno g. kovo mén. Turto bankui.

Vykdoma Ekotechnologijy parko plétra. Mokiniy mokymui netradicingje aplinkoje naudojama ,,Eko klas¢®, kurioje prapléstos ir patobulintos
erdvés mokiniy mokymui netradicinéje aplinkoje. Veikia mokomoji fotoelektring, jrengta mokyklos kieme. 2021 m. birzelio 21 d. atidaryta pirmoji
Ukmergéje dviraciy aptarnavimo stotel€, taip prisidedant prie dviraciy populiarinimo Ukmergéje. Vykdant Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos
profesinio mokymo infrastruktiiros plétros projekta mokykla isigijo elektromobil; Peugeot e-2008. S¢kmingam misy elektromobilio eksploatavimui
mokyklos iniciatyva jrengéme elektromobilio jkrovimo stotele - "CityCharge V2", kuri klasifikuojama kaip 3 rezimo vidutinio greitumo jkrovimo stotelé,
galinti tiekti iki 44kW (2 x 22kW) elektros energija naudojant du Type 2 jkrovimo lizdus. Elektroautomobilio jkrovimo stotel¢je savo elektromobilius
gali pasikrauti visi gyvenantys Ukmergéje ir vykstantys per Ukmerge.

Yra Siuolaikiskai jrengtas Medienos technologijy ir baldy gamybos inovacijy praktinio mokymo centras, kuris 2021 m. papildytas nauju CNC
frezavimo centru HAAS VF-2.

Mokykla turi Siuolaikiska stadiong, kuriame yra futbolo aiksté, krepSinio sektoriai, visos galimybés zaisti lauko tenisg, uZsiiminéti lengvaja
atletika. Jame suformuotas atskiras lauko treniruokliy kompleksas, jrengtos vandentiekio, kanalizacijos, lietaus nuoteky sistemos, auksStos jtampos
elektros kabeliai, irengta 400 viety Ziirovams.

Atnaujinta aplinka prie pastato, esan¢io Kauno g. Nr.16, kabinetai papildyti nauja jranga, IT priemonémis.

2021m.:

- centriniame pastate, Kauno g. 108, buvo rekonstruoti ir/ar atnaujinti Sie kabinetai: atlikta renovacija matematikos ir lietuviu kalbos kabinetuose
bei jy prieigose (iStapetuotos ir iSdaZytos sienos ir grindys) naujai suremontuotas ekonomikos kabinetas ( sienos, lubos, sudétos naujos grindys,
sumontuoti nauji Sviestuvai, pakeista nauja elektros laidy instaliacija);

- atnaujintos vairavimo mokymo aikStelés, mokyklos teritorijoje pasodinta apie 20 naujy medeliy, pastatyta nauja tvora prie§ pagrindinj
mokyklos korpusa, naujai nutiestas Saligatvis ties valgykla, sutvarkyta masiny stovejimo aikstelé, ISrauti seni kriimai ir sutvarkytas §laitas, paséta nauja
7olé ties praktinio mokymo korpusu;

- atlikta begalé kity smulkiy darby gerinant mokymo bazg¢ ir mokyklos aplinka.

Moderniai jrengta apdailininko (statybininko), suvirintojo, metalo apdirbimo, kompiuteriy ir organizacinés technikos operatoriaus, viréjo,
padave¢jo ir barmeno, pramonés jmoniy prekybos konsultanto, smulkiojo verslo paslaugy teikéjo, vairuotojy, logistikos, traktorininky teorinio ir praktinio
mokymo bazé. Pradéjo veikti programuojamos lazerinio pjaustymo staklés.

Mokykla kasmet patenkina mokiniy poreikius apsigyventi bendrabutyje. Jame 2021 m. gruodzio 1 d. gyveno 54 mokiniai. ApSiltinta dalis
bendrabucio pastato, pakeista stogo danga, pastato durys, sutvarkytos duso kabinos, atliktas dalies patalpy remontas, pakeistos naujomis vidinés durys,
perdazytos laiptinés sienos, naujai nutinkuoti ir nudazyti pastato pamatai.

Mokykla turi licencijg vykdyti 174 formaliojo profesinio mokymo programas: pirminiam profesiniam mokymui — 108 i$ jy 89 modulinés,
testiniam profesiniam mokymui — 66 i§ jy 62 modulinés. Be to, mokykla turi leidimg vykdyti Zemdirbiy mokymo programas, vykdo vairuotojy ir
traktorininky rengima.



Vykdomos pagrindinio ugdymo Il dalies, vidurinio ugdymo ir profesinio mokymo programos yra paklausios Ukmergés ir aplinkiniy

rajony savivaldybiy mokiniy tarpe:

Mokslo metai | Planinis 1 kurso | 1 kurso mokiniy Grupiy skaicius Specialybiy | Priimta 9
mokiniy skaicius skaicius Profesinio | 9-10 klasés | Testinio skaicius I klase
profesinio profesinio mokymo mokymo kurse
mokymo mokymo skyriuje grupés grupés
skyriuje
2020-2021 344 351 33 3 15 21 34
2021-2022 350 352 30 3 15 18 21
ISvada:

Mokiniy priémimo j Ukmerges technologijy ir verslo mokykla planas 2021-2022 m. m. pagal profesinio mokymo programas jvykdytas.

Mokykloje didéja skai¢ius mokiniy, kurie jstoja mokytis turédami vidurinj iSsilavinimg ir mokosi tik specialybés, taip pat did¢ja skaiCius
mokiniy, kurie mokosi testinio mokymo programose jau jgij¢ profesing kvalifikacijg arba aukstajj universitetinj ar neuniversitetinj iSsilavinima. Taupant
ugdymui skirtas léSas, pirmame kurse suformuotos keturios jungtinés grupés 1§ pirminio profesinio mokymo bei tgstinio mokymo grupiy bei automobiliy
mechaniko specialybés pirminio profesinio mokymo bei tgstinio mokymo grupése ugdymo procesas vykdomas viename sraute.

Didinant profesinio mokymo prieinamumg ir lankstumg, 2021-2022 m. m. mokykloje tesiamas Ukmerges r. Siesiky IV gimnazijos klasés
mokiniams ir miisy mokyklos 10 kl. klasiy mokiniams mokymas pagal profesinio mokymo programy modulius, bei pradétas miisy mokyklos 9 kl. klase
mokiniy mokymas pagal profesinio mokymo programy modulius. Mokiniai per LAMA BPO sistema uzsiregistravo ir pasirinko profesinio mokymo
programy modulius.

Ukmerges rajono Siesiky IV gimnazijos klasés 3 mokiniai mokosi Automobiliy mechaniko modulinés profesinio mokymo programos ,,Metalo
technologiniy darby* modulj ir 5 mokiniai — Pardavéjo modulinés profesinio mokymo programos ,,Maisto prekiy pazinimo pagrindy“ modulj. Moduliui
skiriamos 3 savaitinés pamokos per mokslo metus. Pamokos pagal suderintg su Siesiky gimnazija pamoky tvarkarasStj vedamos Ukmerges technologijy
ir verslo mokykloje, mokiniai veziojami Siesiky gimnazijos ir miisy mokyklos autobusais. Mokiniai, pasirinkusieji mokytis profesinio mokymo
programos modulj, gimnazijoje nesimoko technologijy ar meny dalyky. Mokiniams sudarytas individualus mokymo planas. Moduliy vykdymo klausimai
suderinti pasiraSytoje tarp mokykly bendradarbiavimo sutartyje.

Ukmerges technologijy ir verslo mokyklos 9 klasés 21 mokinys pasirinko dazytojo — tinkuotojo padéjéjo modulinés profesinio mokymo
programos ,,Bendrosios veiklos statybos objekte vykdymas* moduli.

Mokinys, baiggs atskirg modulj, gaus jgyta kompetencija patvirtinantj pazyméjima. Igytos kompetencijos jam leis uzsiimti atitinkama veikla, 0
mokantis toliau pagal tos pacios kvalifikacijos programa jgytos kompetencijos galés buti jskaitomos, tad sutrumpés mokymosi laikas.



Mokiniai mokosi pagal bendrojo ugdymo programas:
Pagrindinio ugdymo programos II dalj baigé:

Mokslo metai Desimtoky Pagrindinio iSsilavinimo Pagrindinio i$silavinimo
skai¢ius pazyméjimus gavusiy mokiniy | pazymejimus gavusiy
skaicius mokiniy dalis (proc.)
2019-2020 33 32 97 (PUPP nevyko)
2020-2021 21 20 95
ISvada:

2020-2021 m. m. 10-oje klaséje buvo 21 mokinys, 20 sékmingai baigé pagrindinio ugdymo programa, 1 mokinys laiké pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikra, taciau turéjo neigiamus metinius jvertinimus, todél liko kartoti 10 klasés kursa. Lyginant pagrindinio ugdymo rezultatus 2019-2020
m. m. ir 2020-2021 m. m. pokytis nejvyko, po vieng mokinj kiekvienais mokslo metais liko kartoti kursg. Pagrindinio ugdymo programg baigusiems
mokiniams yra sudarytos salygos jgyti vidurinj i$silavinimg ir profesija, s€ékmingai tgsti profesine karjera mokykloje. Kartoti kursg like mokiniai, vis
dazniau pareiskia norg mokytis tik profesijos, nesiekiant vidurinio i$silavinimo, todél mokyklai reikia tokiy profesinio mokymo programy, kad mokiniai

galéty toliau testi mokymosi mokykloje.

Mokykliniy brandos egzaminy rezultaty suvestiné:

Mokslo metai Mokiniy, Mokiniy,
iSlaikiusiy iSlaikiusiy
lietuviy kalbos | technologijy
ir literattiros egzaming proc.
egzaming
proc.
2019-2020 99 100
2020-2021 100 100
Valstybiniuy brandos egzaminy rezultatai:
Mokslo metai Lietuviy k. ir | Angly k. Rusy k. Matematika | Informacinés Istorija Geografija
literattira technologijos
= = = = = = = =
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2019-2020 1 0 21 100 |4 100 |7 0 1 0 6 833 |1 10 0 10




| 20202021

|6 833

|13 [ 846 |- - [10 |50 |-

Vidurinio ugdymo programa baigé:

Mokslo metai IV gimnazijos | Brandos atestatus gavusiy mokiniy dalis
klasés mokiniy | (proc.)
skaiCius
2019-2020 108 89,8
20202021 74 81,08
ISvada:

2020 m. kovo ménesj prasidéjes nuotolinis mokymas jtakojo ugdymo (-si) rezultatus. 2021 m. palyginus su 2019 m. vidurinj i$silavinimg jgijusiy
mokiniy dalis sumazéjo 8,72 proc. punkto. Pateikti duomenys rodo, jog reikia tobulinti ugdymo organizavima vidurinio ugdymo programoje, pagalbos
teikima mokymosi sunkumy turintiems mokiniams, kad mokiniai jgyty vidurinj iSsilavinima.

Profesinio mokymo skyriuje:

Parengti dokumentai ir papildyta licencija nauja socialinio darbuotojo padé¢jéjo moduline profesinio mokymo programa.
Profesinio mokymo licencijos papildymui ruoSiami dokumentai 5 modulinéms profesinio mokymo programoms.

Vykdomos programos skirtingo iSsilavinimo mokiniams:

Mokslo Programy Programy skaicius | Programy Programy

metai skaidius mokiniams, skaidius skaicius
mokiniams, turintiems mokiniams, mokiniams,
neturintiems pagrindinj turintiems turintiems
pagrindinio iSsilavinimag vidurinj diploma
i§silavinimo i§silavinima (tgstinio

mokymo)
2020-2021 - 9 7 14
2021-2022 - 9 5 12
ISvada:

Toks pats skai€ius vykdomy programy mokiniams, turintiems pagrindinj i$silavinimg. MazZéja programy, kurias renkasi mokiniai, jau turintys

profesine kvalifikacijg arba aukstaji universitetinj ar neuniversitetinj iSsilavinima.




Keitési vykdomu profesinio mokymo programuy skaicius ir struktiira:

Mokslo metai . . . ) , . @ . @
% % = 4 4 4 =48 42
= = = = = g = = > =g = b
Eg EE | Ecf EE|EEE £ |Ec2fZe EEZro
S E SE|SEE SE|SEEL = g SEE88>8 |BEg8 g
2% |=282 | ZEP (=282 | 2&2 (=282 |ZEPELE | ZE8PELE
> E ®m EE& | 558 |BMEER|S L& @ £ & >3 8 &EL S8R EER
2020-2021 30 27 16 13 14 14 6 6
2021-2022 26 26 14 14 12 12 4 8
I$vada:

Rezultatai rodo, jog 2021-2022 m. m. 100 proc. vykdomy profesinio mokymo programy yra modulinés. Duomenys rodo, jog jvykdéme
Valstybiniy profesinio mokymo jstaigy, kuriose Svietimo ir mokslo ministerija jgyvendina savininko (dalininko) teises ir pareigas, tinklo vystymo 2018—
2020 mety bendrojo plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V-305, 21 punkto lenteléje
nurodyta rodiklj ,,Sukurtos modulinés profesinio mokymo programos (90 proc. nuo visy jgyvendinamy programy)*.

2020-2021 m. m. 53 mokiniai mokési pameistrystés mokymosi forma, 0 2021-2022 m. m.— 47 mokiniai. Mokiniy, kuriems praéjusiais mokslo
metais profesinis mokymas buvo organizuojamas pameistrystés mokymo forma procentas nuo vidutinio metinio mokiniy besimokanéiy pagal formaliojo
profesinio mokymo programas islieka toks pat — 8,7 proc.

Kompetencijy vertinimo rezultatai:

Mokslo metai | Baigiamojo Kompetencijy Igijusiy Kvalifikacijos
kurso jvertinime kvalifikacijg ir jvertinimo
mokiniy dalyvavusiy ir gavusiy diploma | vidurkis
skai¢ius kvalifikacija mokiniy proc.

igijusiy mokiniy | NUO baigiamojo
skaicius kurso mokiniy
skaiCiaus
2019-2020 284 277 97 8,1
2020-2021 367 341 93 8,2
2021-2022* 31 27 87 8,1

*2021-2022 m. m. 2021 m. lapkri¢io ir gruodzio mén. asmens jgyty kompetencijy vertinime dalyvavo 15 mokiniy LE3/19 ir 12 mokiniy
MOT/21 grupése.

ISvada:

Visy mokiniy jgytos kompetencijos jvertinamos teigiamai ir jie jgyja profesing kvalifikacija. Palyginus 2020 ir 2021 mety mokiniy, igijusiy
profesine kvalifikacija, skaicius iSaugo 15 proc. punkty. Reikia siekti, kad visi mokiniai jgyty profesine kvalifikacijg. 2021 m. rugpjii¢io 5 d. Ukmergés
technologijy ir verslo mokyklos kompiuterinio projektavimo operatoriaus specialybés absolventé Daiva Dulkiené dalyvavo abiturienty ir profesiniy



jstaigy absolventy, sékmingiausiai i$laikiusiy brandos, profesinio mokymo kvalifikacijos ir tarptautinio bakalaureato diplomo programos egzaminus,
pagerbimo Sventéje. Daiva buvo atrinkta ir jvertinta Ministrés Pirmininkés Ingridos Simonytés padéka uz gerus mokymosi rezultatus.
Mokiniy pamoky ir praktinio mokymosi uZsiémimy lankomumas:

Mokslo metai Vidutiniskai 1 Vidutiniskai 1
mokinio per mokslo | mokinio per mokslo
metus praleisty metus praleisty
pamoky skaicius pamoky dél

nepateisinamy
priezasciy skaicius
2019-2020 55,13 31,49
2020-2021 30,3 19,4
ISvada:

Pateikti duomenys rodo, kad vidutiniskai 1 mokinio praleisty pamoky bei praleisty pamoky dél nepateisinamy priezas¢iy per mokslo metus
skai€ius sumaze¢jo. Manome, kad 2020 m. lapkri¢io ménesj prasidéjes nuotolinis mokymas turéjo jtakg mokiniy lankomumui. Daliai mokiniy, ypac kurie
mokosi tgstinio mokymo programose buvo patogiau mokytis nuotoliniu biidu. Manome, kad gerinant mokymo (-si) rezultatus reikia aktyviau dirbti
mazinant praleisty pamoky skai¢iy, ypac dél nepateisinamy priezasciy.

Mokiniy ,,nubyréjimas® :

Mokslo Mokiniy skaicius | ISbraukty mokiniy | IS jy iSbraukty savo ISbraukty mokiniy
metai 10.01 skaiCius per m. m. | noru mokiniy proc. per m. m. nuo
skaiCius per m. m. viso iSbraukty mokiniy
skaiCiaus
2019-2020 700 108 70 15,4
2020-2021 699 62 36 8,87
ISvada:

I$ pateikty duomeny matome, kad 2020-2021 m. m. 6,53 proc. dalimi sumazéjo iSbraukty i§ mokiniy saraSy mokiniy skai¢ius. Manome, kad
iSbraukty mokiniy skaiciaus sumazéjimui jtakos turéjo nuotolinis mokymas, kuris truko nuo 2020 m. lapkri¢io meén. iki 2021 m. geguzés ménesio.

Mokykla nuo seno specializuojasi ir turi patirtj ruoSiant specialistus automobiliy remonto bei Zemés tkio technikos srityse, turi licencijas
vairuotojy ruosimo A, B, C, D, E kategorijoms, traktorininky ruoSimui TR1, TR2, SZ ,SM. Automobiliy remonto profesijos mokytojai turi didziule
patirt] ioje srityje, nuolat tobulina savo profesing kvalifikacija yra stazavesi Skotijos ir Italijos §ios srities profesinio rengimo jstaigose. Mokiniai atlieka
praktika uzsienio Salyse pagal Erasmus+ programg ir gerai vertinami praktikos metu.

Mokykloje nuo 2017 mety buvo pradéta vykdyti keliy statybos ir prieziiiros darbuotojo profesinio mokymo programa. 2019-2020 m. m. |
moduling keliy statybos ir priezitiros darbuotojo testinio profesinio mokymo programa priimta 17 mokiniy, kurie mokosi pameistrystés mokymosi forma.



Mokykla turi pastatytas, bet neuzbaigtas praktinio profesinio mokymo dirbtuves $alia mokyklos Ukmergéje, kurios lengvai pritaikomos sunkiasvorei
technikai, jos remontui ir techninei priezitrai. 2019 m. parengtas projektas Nr. 09.1.2-CPVA-K-722 ,,Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos
profesinio mokymo infrastruktiiros plétra". Projekto verté: 500.000,00 Eur. Projektas jgyvendinamas nuo 2019-12-12 iki 2021-03-31. Projekto
jgyvendinimo metu investuojama } praktinio mokymo bazés stiprinimg:, t. y. jsigyta jranga, jrenginiai, reikalingi automobiliy mechaniko,
elektromontuotojo, elektriko ir metalo apdirbimo staklininko, motoriniy transporto priemoniy kroviniams vezti vairuotojo, tarptautiniy vezimy vairuotojo
ekspeditoriaus bei keliy statybos prieziiiros darbuotojo profesinio mokymo programoms jgyvendinti, ta¢iau nebus uzbaigtos statyti praktinio profesinio
mokymo dirbtuvés. 2021 metais pilnai uzbaigus projekta jsigyta: mokomieji stendai automobiliy mechaniko, elektromontuotojo, elektriko specialybéms,
suvirinimo pusautomaciai, papildoma jranga prie turimo HELL krautuvo, dujy analizatorius, elektromobilis, vienakausis ekskavatorius, CNC frezavimo
staklés ir frezavimo stakliy simuliatoriai, automobilinis vilkikas su puspriekabe, tralas.

2021 metais stiprinant ir gerinant praktinj mokyma jsigytas naujas, nenaudotas traktorius ,,Massey Ferguson MF 8S.225% suvirinimo
pusautomatis ,,Spartus Easy MIG 210S*, teslos ko¢iojimo masina, trinkeliy klojimo ir pjaustymo jranga, motociklas A1 vairuotojo kategorijos mokymui.
Isigyta mokymo programa ,,ELEK TUDE® mechaniko specialybés mokiniams, interaktyvus ekranas ,,J3STOUCH.EX86%. Pradéjo veikti programuojamos
lazerinio pjaustymo staklés.

Mokyklai, uz kokybiskai vykdytus tarptautinius projektus bei ilgalaike tarptautiSkumo strategija, 2021 m. kovo 1 d. suteikta ,,Erasmus‘‘
akreditacija Nr.2020-1-LT01-KA120-VET-09469 profesinio mokymo srityje, 2021-03-01/2027-12-31 laikotarpiui, kuria pripazjstamas profesinio
mokymo jstaigos veiklos pajégumas jgyvendinti aukStos kokybés mobilumo projektus ir jvertinamos bei remiamos jos pastangos pasiekti didesnio
tarptautiSkumo profesinio mokymo srityje per programg ,,Erasmus‘‘.

Taip pat mokyklai suteiktas Kokybés pazymeéjimas, uz puiky mobilumo projekty jgyvendinima pagal ,,Erasmus‘* akreditacijos profesinio
mokymo srityje veiklg, galiojantis 2021-03-01/2024-02-29.
2021 m. mokykla kaip projekto rengéja ir koordinatoré vykdé/o 3 tarptautinius Erasmus + programos tarptautinius projektus:
1.Mobilumo projektas Nr. 2019-1-LT01-KA116-060219 ,,Profesiniy ziniy ir praktiniy jgtidziy tobulinimas uzsienyje". Jgyvendinimo laikotarpis
2019-06-01/2021-12-31.

Projekte dalyvauja 54 jvairiy specialybiy mokiniai, kurie vyko j stazuotes Lenkijoje, Maltoje, Italijoje, Kipre, Ispanijoje bei 8 mokytojai kurie
vyko | darbo steb¢jimo vizitus Ispanijoje, Kipre, Lenkijoje, Maltoje. 2021 m. gruodzio mén. projektas sékmingai baigtas jgyvendinti, visos planuotos
veiklos jgyvendintos.

2.Mobilumo projektas Nr. 2020-1-LT01-KA116-077504 ,,Profesinés kompetencijos tobulinimas ES $alyse". Projekto jgyvendinimo laikotarpis:
2020-06-01/2022-07-31

Projekte dalyvauja 60 jvairiy specialybiy mokiniy, kurie vyko/s ] profesines stazuotes Kipre, Ispanijoje, Lenkijoje, Maltoje, Italijoje bei 10
mokytojy, kurie vyko/vyks i darbo stebéjimo vizitus Kipre, Ispanijoje, Italijoje, Lenkijoje, Latvijoje.

3. Mobilumo projektas Nr.2021-1-LT01-KA120-VET-000007383. Projekto jgyvendinimo laikotarpis 2021-09-01/2022-11-29. Projekte
dalyvauja 54 jvairiy specialybiy mokiniai bei 4 profesijos mokytojai, kurie vyks i profesines stazuotes bei darbo steb&jimo vizitus Lenkijoje, Italijoje,
Ispanijoje, Maltoje, Pranctizijoje, Suomijoje.

Visi mokykloje jgyvendinami tarptautiniai Erasmus + mobilumo projektai atitinka Ukmergés TVM TarptautiSkumo strategijos
pagrindinj tiksla — plétoti tarptauting dimensijg, profesinio mokymo kokybei gerinti ir konkurencingumui uztikrinti, siekiant parengti biisimuosius



specialistus gyvenimui ir darbui globaliame pasaulyje. Mokykloje jgyvendinami tarptautiniai Erasmus + mobilumo projektai tiesiogiai prisideda prie
Ukmergés TVM strateginio plano pagrindinio tikslo jgyvendinimo. Pagrindiniai Erasmus + mobilumo projekty tikslai — tobulinti mokiniy bei profesijos
mokytojy (administracijos pareigiiny bei kity su profesiniu mokymu susijusiy darbuotojy) profesines zinias, praktinius bei socialinius jgudzius,
tarptautines kompetencijas, siekiant uztikrinti sé¢kmingg btisimyjy darbuotojy integracija j Siuolaikine darbo rinkg bei visuomeng.

ISvada:

Mokyklai 2021 m. kovo 1 d. suteikta ,,Erasmus‘‘ akreditacija Nr.2020-1-LT01-KA120-VET-09469, profesinio mokymo srityje, 2021-03-
01/2027-12-31 laikotarpiui.

2021 m. Erasmus + programos tarptautiniy mobilumo projekty bei kity tarptautiniy veikly jgyvendinimas buvo Siek tiek komplikuotas dél
COVID-19 viruso paplitimo visame pasaulyje, kai kurias projekty veiklas teko keisti arba koreguoti veikly jgyvendinimo datas.
Nuo 2021 m. sausio mén. iki 2021 gruodzio mén. jgyvendinat anks¢iau paminétus Erasmus + mobilumo projektus, i stazuotes uzsienyje iSvyko 61 jvairiy
specialybiy mokiniy (16-Italija, 24-Malta, 11-Lenkija) bei 8 profesijos mokytojai ir administracijos pareigtinai (6 - Lenkija, 2 - Malta). Atsizvelgiant j
komplikuotg tarptauting padétj, kurig jtakojo COVID-19 pandemija, bei pasiektus projekty igyvendinimo rodiklius, galime daryti i§vada, kad projekty
igyvendinimas buvo labai s¢kmingas.

Dalyvavimas nacionaliniuose ir tarptautiniuose profesinio meistriSkumo konkursuose:

Mokslo metai | Konkursy Dalyvavusiy Dalyvavusiy Laiméty priziniy
skaiCius mokytojy mokiniy skaicius viety skaicius
skaiius
2019-2020 4 7 9 4
2020-2021 7 12 14 3
ISvada:

2020 m. ménes] po visg pasaulj paplites COVID — 19 virusas sustabdé renginius ir konkursus. Todél 2021 metais dalyvavimo ir laiméjimo
renginiuose rodikliai yra ypa¢ mazi. Planuose numatyti tradicijg tape renginiai turéjo baiti atSaukti, turéjome atsisakyti dalyvavimo renginiuose bei
konkursuose. 2021 m. kovo 25d. vyko respublikinis profesiniy mokykly mokiniy ekonomikos ir verslo ziniy konkursas ,,Verslo Zinios karjeros s¢kmei
7¢. Esant epidemiologinei situacijai §is konkursas vyko nuotoliniu biidu MICROSOFT TEAMS platformoje. Konkursg organizavo - Birzy technologijy

ir verslo mokymao centras.

Mokykloje organizuoti profesinio meistriSkumo konkursai:

Mokslo metai | Konkursy Dalyvavusiy Dalyvavusiy
skaiCius mokytojy mokiniy skaicius
skaiCius
20202021 4 12 24
2021-2022 3 8 15

ISvada:



2020 metais kovo ménesj Lietuvoje paplites COVID—-19 virusas sustabdé ne tik dalyvavima renginiuose, bet ir jy organizavimg. Skai¢iy rodiklis
lenteléje atspindi tik kelis iki viruso spéjusius jvykti renginius. Ateities planuose nejgyvendinti liko: ,.Sauniausio metalo apdirbéjo” konkursas,
,»Sauniausio statybininko-apdailininko* konkursas, profesinio meistriskumo konkursas ,,Geriausias logistas-ekspeditorius 2020, konkursas mokiniams
,Kiekvienas vandens lasas skai¢iuojamas®, ekonominiy ziniy konkursas ,,Verslumo ABC*, Ukmergés regiono jaunyjy bendroviy muge ir kiti. Mokykloje
reikéty organizuoti daugiau profesinio meistriSkumo konkursy, atsizvelgiant j epidemiologing situacija.

Neformalusis mokiniy Svietimas:

Mok Neform Mokiniy, dalyvaujanéiy
slo metai aliojo Svietimo | neformaliojo Svietimo bireliuose, proc.
bureliy skai¢ius | nuo viso mokiniy skai¢iaus
20202021 15 30,57
2021--2022 14 33,23
ISvada:

Neformalus §vietimas mokykloje planuojamas ir organizuojamas remiantis metiniais planais, mokslo mety eigoje atlieckamomis apklausomis ir
tyrimais bei atsizvelgiat j laikmegio aktualijas. Si sritis sudaro palankias salygas ir galimybes mokiniy paZinimo, lavinimosi, saviraiskos, pilietinés
kompetencijos, bendravimo poreikiy tenkinimui, vertybiniy nuostaty formavimui ir socializacijai. 2020-2021 m. m. organizuojant ir vykdant neformalyjj
Svietima nuotoliniu biidu teko susidurti su tokiais i8Siikiais kaip mokiniy vangumas dalyvauti biireliy veikloje, mokiniy nedidelis aktyvumas prisijungiant
1 nuotolines papomokines veiklas, skeptiSkas pozitris i skiriamy uzduociy atlikimg. Norédami jveikti ir susidoroti su §iais i$Sukiais, biireliy vadovai
stengési mokinius jtraukti j veiklas skirdami mokiniams jdomias uzduotis, organizuodami gyvas transliacijas, per jvairias programéles, stengési burelio
metu su mokiniais bendrauti draugiSkai. ISvada, kad nuotoliné bureliy veikla vykdyti galima ir jmanoma, bet mokiniy démesys, jsitraukimas j veiklas ir
aktyvumas yra nepalyginamai geresnis lankant burel; realiu budu.

2021-01-06 Ukmerges technologijy ir verslo mokyklos mokiniai dalyvavo nuotolinéje pazintingje ekskursijoje su Nacionaliniu operos ir baleto
teatru. Mokiniai galéjo virtualiai susipazinti su teatro uzkulisiais, suZinoti technines galimybes ir pabendrauti su teatre dirbanc¢iais darbuotojais.

2021-01-13 sausio 13 dienos proga mokykloje min¢jome — Laisvés gynéjy 30-metj. Vyko pilietin€ iniciatyva ,,Atmintis gyva, nes liudija®.

2021-01-28 Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos mokiniai dalyvavo Joniskio zemés tkio mokyklos organizuotoje kiirybiniy darby
konkurse ,,Mazulé¢“. Respublikinis mokiniy 8-12 klasiy kiirybiniy darby konkursas "Mazul¢" — grupés ,,Antikvariniai Kaspirovskio dantys* dainos
,Mazulé¢* iliustravimas Sv. Valentino dienos simboliais. Mokiniams konkurse dalyvauti pasiilé KPO2/19 ir V2/19 grupés auklétoja G. Adamoniené.
Merginoms uz dalyvavima respublikiniame ktirybiniy darby konkurse ,,Mazulé* buvo atsiystos padékos.

2021-02-05 kompiuterinio projektavimo specialybés mokiniai kiiré Sachmaty lentas.

2021-02-16 Ukmergeés technologijy ir verslo mokyklos mokiniy parlamentas organizavo konkursg ,,Lietuva — mano Sirdyje* skirtg vasario 16-
tai paminéti.

2021 m. vasario 25 d. Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos dvi 9a klasés mokinés Greta Slavinskaité ir Rugilé Aleknaité dalyvavo Lietuvos
mokiniy dailés olimpiadoje, kurios tema ,,Pasakos, patarlés, priezodziai ir minklés®“. Mergaitéms olimpiadoje padéjo dailés mokytoja Daiva
Stankeviciené.



2021-02-28 Mokiniy kiirybiniy darby konkursas ,,PROFESIIOS DIRBTUVES“ Ukmergés technologijy ir verslo mokykla. Mokiné - Ariiné
ir mokiné integravo i specialybés uzsienio kalbos pamokas jas organizuojant nuotoliniu budu.

2021-03-16 mokykloje vyko teisiniy ziniy konkursas ,,Temide" 2021.

2021-03-19 Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos matematikos mokytojy iniciatyva buvo organizuotas konkursas ,,Matematika kitu
kampu‘ skirtas PI dienai. Konkurso ,,Matematika kitu kampu* laimétojomis isrinktos trys viréjy grupés moksleivés: Rita Zakarauskiené V/20, Ugné
Kavaliukaité /20, Daiva Dabrukaité-Banaitiené V/20.

2021-03-25 Konkurso ,,Verslo Zinios karjeros sékmei 7. Konkurso tikslas — ugdyti mokiniy versluma, iniciatyvuma, gilinti ekonomikos ir
verslo Zinias. Konkurso organizatoriai — Birzy technologijy ir verslo mokymo centras. Konkurse dalyvavo dvi Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos
mokinés Laura Aleksejevaité ir Estera Sartauskaite.

2021-04-09 Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos organizuotas nuotrauky konkursas ,,Mano Velykos — graziausios®. Konkurso nugalétoja
buvo isrinkta viréjy grupés mokin¢ — Rita Valkauskaite.

2021-04-19-2021-04-23 Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos konditerijos specialybés mokinés Irma Kasparien¢ ir Justé Siauitinaité
dalyvavo Nacionaliniame 2021 Konditerio profesinio meistriSkumo konkurse ,,Tau mano mamyte*.

2021-04-26-2021-04-29 vyko nuotolinis renginys ,, Virtuali karjeros savaité®.

2021-05-07 mokyklos mokiniai nuotoliniu biidu dalyvavo Europos egzamine 2021.

2021-05-09 Ukmergés technologijy ir verslo mokykloje vyko Europos kalby dienai skirtas plakaty konkursas.

2021-06-17 Ukmerges technologijy ir verslo mokyklos svec¢iy aptarnavimo specialybés mokinés Laura Aleksejevaite ir Estera Sartauskaite
dalyvavo respublikiniame profesinio meistriSkumo konkurse ,,Svarbiausia — svecias 2021%. Mokinés konkurse uzéme Il vieta.

2021-06-09 Ukmerges technologijy ir verslo mokyklos komanda: GraZina MediSauskiené, Elena Juknieng, Jolanta Bal¢itinaité ir Goda Juzénaité
dalyvavo Klaipédos miesto mokiniy mokomyjy bendroviy muggeje.

2021-06-21 Ukmergés technologijy ir verslo mokykloje vyko ,,Dviraiy aptarnavimo stotelés* renginys.

2021-08-05 Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos kompiuterinio projektavimo operatoriaus specialybés mokiné Daiva Dulkiené dalyvavo
abiturienty ir profesiniy jstaigy absolventy, sekmingiausiai i$laikiusiy brandos, profesinio mokymo kvalifikacijos ir tarptautinio bakalaureato diplomo
programos egzaminus, pagerbimo $ventéje. Daiva buvo jvertinta Ministrés Pirmininkés Ingridos Simonytés padéka uz gerus mokymosi rezultatus.

2021-08-18 — 2021-08-20 Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos profesijos mokytoja Elena Jukniené ir neformaliojo Svietimo organizatoré
Goda Juzénaité dalyvavo Lietuvos Junior Achievement organizuotose mokymo kursuose mokytojams. Kursy tikslas — suteikti praktiniy verslumo
ugdymo ziniy ir jgtidziy mokytojams, kurie vykdys praktinio verslumo ugdymo programg mokyklose.

2021-09-01 Rugséjo 1-osios Svente.

2021-09-16 Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos mokiniai dalyvavo Europos judumo savaitéje. 2021 mety judumo savaités tema ,,Saugus
ir sveikas tvariai judédamas®.

2021-10-04 dieng suvirintojo, automobilio mechaniko ir vir¢jo specialybés SUV/21, AM/21, V/21 grupiy mokiniai dalyvavo tarptautinés
KINGS olimpiados kvalifikaciniame etape. Moksleiviai tikrino matematikos zinias. Juos uzregistravo ir sékmingai prisijungti padéjo matematikos
mokytoja S. Dackiené.



2021-10-05 Ukmergés technologijy ir verslo mokykloje buvo minima Tarptautiné¢ mokytojy diena.

2021-10-14 krepsinio varzybos ,,Direktoriaus tauré 2021

2021-10-25 Ukmerges technologijy ir verslo mokykloje vyko Konstitucijos egzaminas, kuriame dalyvavo mokyklos 10 klasés mokiniai.

2021-10-27 Ukmergeés technologijy ir verslo mokykloje vyko akcija ,Roges Ziemai ruosk vasarg®.

2021-10-29 Ukmergés technologijy ir verslo mokykloje vyko mokyklos mokiniy prezidento rinkimai. Juo tapo automechanikos specialybés
mokinys Lukas Sausaitis.

2021-11-11 Ukmerges technologijy ir verslo mokykloje buvo minima Pirmojo pasaulinio karo auky diena.

2021-11-16 Ukmergés technologijy ir verslo mokykloje buvo minima Tarptautiné tolerancijos diena.

2021-12-04 Ukmergés technologijy ir verslo mokykla dalyvavo ekologinio iikio Farmer Circle organizuotoje Kalédinéje mugéje. Mokyklos
mokiniy parlamento ir mokytojy komanda mugés dalyviams siiilé jsigyti nuostabaus skonio konditerijos gaminius, baklazany ikra, medinius eglutés
zaisliukus, kalendorius ir kitas Kalédoms tinkamas dovanas. Miisy mokykla pristaté Kaléding eglute. Ja galéjo grozétis visi muges dalyviai.

2021-12-11 Ukmerges technologijy ir verslo mokyklos Kalédomobilis, zaiZzaruojantis kalédinémis girliandomis, spalvingai apSviestas, jgarsintas
kaléding muzika ir sveikinimais, dziugino Ukmergiskius ir miesto svecius eglutés jziebimo Sventéje.

2021-12-11 Gruodzio 11-3j3 dieng ,,Litexpo* kongresy ir parody riimuose jvyko tradiciné ,,Lietuvos JuniorAchievement® kalédiné muge. Joje
mokomosios bendrovés, dalyvaujanéios ,,accelerator x* programoje, pirma karta pristaté savo sukurtas paslaugas ir produktus. Sioje mugéje dalyvavo
ir miisy mokyklos dvi jaunosios bendrovés ,,Whole* ir AG+RA, kurios puikiai pristaté savo verslo id¢jas ir gaminius.

Projektai:

2020-2021 m. m. buvo mokykla dalyvavo Nacionalinés Svietimo agentiiros organizuojamame Europos Komisijos ,,Erasmus+“ projekte
,SELFIE — Skaitmeniniy mokykly apdovanojimai*, kuris buvo vykdomas kartus su mokyklomis dalyvés i§ Airijos, Serbijos, Skotijos, Slovénijos ir
Lietuvos. 2021 m. dalyvauta seminaruose-viesuosiose konsultacijoje "Mokykly SELFIE jsivertinimo patirtys", kuriuose mokyklos dalinosi patirtimi apie
veiklas savo mokyklose. Mokyklos projekto komandos nariai savo darbo patirtimi dalinosi ir tarptautinéje vieSoje konsultacijoje "SELFIE-assessed
schools: approaches to digital action planning", kurios metu mokykly patar¢jai ir projekto darbuotojai bei projekto mokykly dalyveés 1§ Airijos, Serbijos,
Skotijos, Slovénijos ir Lietuvos dalijosi jzvalgomis ir patirtimis apie SELFIE jsivertinimo jrankio naudojima ir skaitmeninés kompetencijos jrodymus.
pasidalino patirtimi, kokias skaitmenines priemones naudoja mokykla, pasidziaugé mokiniy parengtais projektais bei laimétais konkursais, pasidalino
jvairia aktualia medziaga ir informacija. 16 mokyklos mokytojy savo skaitmeninés kompetencijos jrodymus talpino digitalschoolsawards.com
internetinéje platformoje.

20202021 m. m. mokykla vykdo tarptautinj Erasmus+ mokykly mainy partneryséiy projekta "Energy Efficient Houses" (2020-1-TR01-KA229-
094495 _2). 2021 m. spalio 4-8 dienomis pagal $io projekto veiklas, kurios vyko mokykloje dalyvavo mokykloje 2 mokytojai 3 mokiniai i§ Graikijos, 3
mokytojai i§ Turkijos ir 2 mokytojai ir 3 mokiniai Bulgarijos bei mtasy mokyklos 6 mokiniai ir 6 mokytojai.

2020 m. lapkri¢io ménesio Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos mokinés dalyvavo Respublikiniame internetiniame projekte "Let‘s create
a story"”, kurio tikslas — ugdyti mokiniy doméjimasi angly kalba, jkvépti ir paskatinti mokinius aktyviai, kiirybingai bei originaliai reiksti savo mintis bei
plétoti IKT naudojima. Mokiniai, kuriuos konsultavo angly kalbos ir informaciniy technologijy mokytojos, sukiir¢ istorijos teksta projektui "Let‘s create



a story" angly kalba bei kompiuterinés grafikos programa pasakojima iliustravo. iliustruoti pasakojima. Projekte dalyvavusiy mokykly komandy sukurtos
istorijos yra sudétos j vieng knyga, kurig galime rasti https://viewer.joomag.com/-/0102608001618238970?short&.

Ukmergés technologijy ir verslo mokykla dalyvavo Nacionalinés Svietimo agentiiros, jgyvendinamame Europos Komisijos ,,Erasmus+*
projekte ,,SELFIE — Skaitmeniniy mokykly apdovanojimai. Projektas yra $vietimo iniciatyva, kuria sickiama remti, skatinti ir pripazinti mokykly
naudojimasi skaitmeninémis technologijomis. tarptautinj projektg jgyvendino po 15 atrinkty mokykly i§ Lietuvos, Slovénijos, Serbijos, Airijos ir
Skotijos. Projekto eigoje mokykla jsivertino skaitmening kompetencija, naudojant Europos Komisijos SELFIE (mokymosi savianalizé, skatinanti
ugdyme efektyviai naudotis skaitmeninémis technologijomis) priemong, kurios pagalba gautais duomenimis sieks pokyc¢iy skaitmeninio mokymo(si)
srityje. Atlikus jsivertinima, pateikus praktinés veiklos jrodymus ir pavyzdzius mokykla jvertinta 8 - lyderystés, infrastruktiros ir jrangos, mokiniy
skaitmeninés kompetencijos, mokymo ir mokymosi, bendradarbiavimo ir tinkly kiirimo, testinio profesinio tobuléjimo/augimo ir vertinimo srityse, gavo
8 skaitmeninius Zenklelius ir tapo skaitmeniniy mokykly - mokykla mentore.

Nuotolinis mokymas 2020-2021 m. m.:

Organizuojant nuotolinj mokymg 2020-2021 m. m. nuo 2020 m. lapkri¢io ménesio mokykloje ugdymo organizavimo veiklos funkcijos buvo
perkeliamos | virtualigjg aplinka. Tai mokymosi medziagos parengimas ir pateikimas, uzduociy pateikimas, apklausy ir testy sudarymas ir pateikimas,
mokiniy pazangos ir vertinimo stebé&jimas, mokinio ir mokytojo asmeniné erdvé, sinchroninis (pavyzdziui, per vaizdo konferencijas) ir asinchroninis
bendravimas ir bendradarbiavimas (pavyzdZiui, Zinutés ar praneSimai sistemoje ir el. pastu, diskusijy forumai, kalendorius, el. Zurnalai, apklausos
griztamajam rySiui uztikrinti ir kitos priemonés). Bendradarbiavimo aplinky teikiamos galimybés mokantis nuotoliniu arba misriuoju budu suteike
galimybe kartu ieskoti sprendimy, reaguojant j jvairias mokymosi situacijas.

Pvz. leidyklos ,,Sviesa“ skaitmeninis turinys yra prieinamas per el. dienyng TAMO bei specializuota aplinka — Egzaminatoriy, taip pat
naudojamasi laisvai prieinamu atviru skaitmeniniu ugdymo turiniu, pasiekiamu Svietimo portale emokykla.lt/nuotolinis ar ,,Ugdymo sode®, “Balty lanky”
e-vadoveliai ir kt. priemoneés.

80 proc. mokytojy naudoja elektronini TAMO dienyna, visi mokytojai ugdymo procese nuolat naudoja IKT, 90 proc. mokytojy, ruoSdamiesi
pamokoms, patys kuria nesudétingg skaitmeninj turinj, 50 proc. —kuria testus, apklausas, 0 20 proc. — kuria sudétingesn] skaitmeninj turinj (vaizdo
siuzetai, kurie programéles mokymui). Nuotoliniam mokymui vykdyti buvo pasirinktos kitos virtualios mokymosi aplinkos ZOOM, Messenger, el.
dienynas TAMO, gmail el. pastas. 2020 m. gruodzio mén. mokomoji medziaga buvo pradéta talpinti j virtulia MOODLE mokymosi aplinka
http://ukvm.vpma.lt Buvo ruoSiamas nuotolinio mokymosi aprasas, kuris suteikty mokiniams galimybes mokytis nuotoliniu btidy jprastinémis sglygomis.
2021 m. kovo 22 d. Mokyklos svetaingje ,,duris atvére™ e-biblioteka http://ukvm.lt/index.php/mokiniams-ir-tevams/elektronine-biblioteka

Nuotolinio mokymosi privalumai

- tai puikus budas bet kurioje vietoje ir bet kuriuo metu mokytis. Svarbu, kad buty galimybé prisijungti prie interneto;

- mokiniai darosi savarankiskesni, tobuléja IKT srityje;

-atsiskleidé mokiniy ir mokytojy kiirybiskumas;

- tévai daugiau démesio skiria mokiniy ugdymui, Zino kokias temas jy vaikai nagrin¢ja pamoky metu;

-galima derinti mokymosi procesg su darbu;

-pageréjo skaitmeniné mokiniy ir mokytojy kompetencija;



https://viewer.joomag.com/-/0102608001618238970?short&
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-mokiniams, kurie neturéjo kompiuteriy bei interneto prieigos, mokykla suteiké pagalbg ir apriipino.

Nuotolinio mokymosi triikumai

Didziausias trilkumas — iSryskéjo kompiuterinio rastingumo spragos (Microsoft Office programy panaudojimas, darbas su elektroniniu dienynu
ir kt.;

- i8ryskejo socialinés ir skaitmeninés jrangos problemos (Seimoje keli vaikai, kompiuteriy skai¢ius namuose, netgi mokymosi vieta namuose,
interneto sparta ir kt.);

- néra tiesioginio kontakto mokytojais - kai kuriems besimokantiems labai svarbus biitent tiesioginis kontaktas, kai galima klausti papildomy
klausimy ar paprasyti pagalbos atlickant tam tikras uzduotis iskart, o ne po kurio laiko;

- kitas trokumas susijes su tuo, kad nuotoliniu biidu mokytis gali tikrai ne kiekvienas - toks mokymasis reikalauja disciplinos, nes reikia
savarankiSkai prisijungti priec mokymy medZziagos ir mokytis, atlikti uzduotis ir pan. Ne kiekvienas gali prisiversti prisésti prie mokymy ir mokytis
savarankiskai.

Nuotolinio mokymo, vykdyto nuo kovo ménesio mety sustipréjo mokiniy ir mokytojy IT naudojimo jgiidziai, nuotoliniy pamoky vedimo,
virtualiy aplinky ir kity nuotolinio bendravimo budy ir technologijy kompetencijos. Pageréjo mokytojy gebéjimas dirbti su nuotolinio mokymo
programine jranga. Jgyvendindami specialybiy populiarinimo 2021 mety programa, Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos mokytojai vasario - kovo
meénesiais darbavosi kurdami vaizdo klipus. Sukurta 18 vaizdo klipy, kuriuose pasakojama apie specialybes, mokyklos galimybes, kvieCiami mokytis
nauji mokiniai. 2021 m. balandzio 26-29 d. vyko virtuali karjeros savaité. Vasario 11 d. Ukmergés Senamiescio progimnazijos 8 klasés mokiniai pakvieté
mus ] nuotolinj susitikimg per ZOOM pokalbiy platformga.

Vykdant mokytoju kvalifikacijos tobulinimg mokykloje 2021 m. mokykloje vyko mokymai:

1. Rugséjo mén. 27 d. seminaras skirtas padéti mokytojams greiciau perprasti Microsoft akademinj jrankj Microsoft Teams ir uztikrinti ugdymo

procesy testinumg nuotoliniu biidu. Seminare dalyvavo 14 mokytojy.

2. Spalio mén. 6 d. vyko Microsoft Teams mokymai. Juos vedé¢ UAB ,,OFFICEDAY*. Mokymuose dalyvavo 12 mokytojy.

Ukmerges technologijy ir verslo mokykla vienintelé¢ rajone dalyvavo Nacionaliné Svietimo agentiira 2018-2022 metais vykdo projekta
,»Lesk“(Nr. 09.2.1-ESFA-V-727-01-0001) finansuojama Europos Sajungos socialinio fondo 1éSomis. Projektas buvo vykdomas pagal sutartj tarp
Ukmerges technologijy ir verslo mokyklos ir Vilniaus universiteto. Projekto tikslas plétoti mokykly bendruomeniy atstovy kompetencijas, siekiant
jgalinti juos uztikrinti pradedanciyjy mokytojy profesinj tobuléjimg ir pagalbos jiems veiksminguma. Projekte dalyvavo pirmus metus mokykloje
dirbantis pedagogas, du mokykloje dirbantys mentoriai bei stazuotés vadovas i§ Vilniaus universiteto.

2021-2022 m. m. pradéjus kontaktinj mokyma mokytojai ieSkojo naujy mokymo metody, dalyky integracijos. 2021 metais lapkric¢io 22 dieng
profesijos mokytoja Giedré Motiejtinien¢ ir specialybés angly kalbos mokytoja Ausra Ceseviciené pravedé integruotg konditerijos-specialybés angly

kalbos pamoka ,, TartaleCiy gamyba ir teisingas specialybés angly kalbos terminy panaudojimas konditerijos pamokoje* KT grupé¢je.

Socialiné pagalba 2020-2021 m. m. nuo 2021 m. sausio 1 d. mokiniams buvo teikiama taip pat nuotoliniu biidu:



- buvo individualiai dirbama su mokiniais, jy tévais, grupiy/klasiy vadovais (nuotolinio mokymo lankomumo tikrinimas, iSsiaiskintos
neprisijungimo prie pamoky priezastys, priimti atitinkami sprendimai, vyko telefoniniai pokalbiai su tévais, mokiniais, grupiy/klasiy vadovais
sprendZziant socialinius klausimus);

- buvo bendradarbiaujama su rajono institucijomis (rajono senilinijy atstovais, nestacionariy socialiniy paslaugy centro socialiniais
darbuotojais, atvejo vadybininkais) sprendziant mokinio $§eimos socialinius, pedagoginius klausimus;

- vyko jsitraukimas ir dalyvavimas grupiy/klasiy valandélése (aptariami einamieji socialiniai, pedagoginiai klausimai);

- komunikuota su grupiy/klasiy vadovais ir mokyklos administracija apriipinant mokinius informacinémis technologijomis (dalinami
kompiuteriai, modemai, vaizdo kameros, tvarkomi sugedimai pagal poreikius);

- buvo organizuotas mokiniy nemokamas maitinimas. Maisto produktai buvo dalinami vieng kartg savaitéje (iSveziojami j mokinio gyvenamaja
vietg).

Mokymosi metu psichologiné pagalba buvo teikiama intensyviai, padaugéjo mokiniy iSgyvenanéiy nerimg, nemigos sutrikimus, démesio
sutelkimo bei i§laikymo problemas. Dazniau tenka konsultuoti mokinius, kurie yra tapatumo paieskos ar savizalos krizéje. Viso suteikta 897 individualios
konsultacijy mokiniams, bei pravesti 43 grupiniai uzsiémimai mokiniy psichologinei sveikatai gerinti, sukurta onlain grupé ,,Mes esam‘ bei relaksacijy
kompleksas mokiniams iSgyvenantiems nerimg, depresyvias nuotaikas.

Suaugusiyju mokymas:

Asmeny skaiCius pagal formaliojo tgstinio Asmeny skaicius pagal neformaliojo testinio profesinio mokymo
profesinio mokymo programas
Metai programas IS VISO
IS viso | UZimtumo | jmonés ar | asmeny IS viso Uzimtumo Jmonés ar asmeny léSomis
tarnyb. istaigos 1éSomis tarnyb. 1€Somis | istaigos
1éSomis 1éSomis 1éSomis
2021 193 53 34 106 509 - 37 435 702

Vykdomas suaugusiyjy mokymas pagal formalaus ir neformalaus tgstinio profesinio mokymo programas. Pagal formalias profesinio testinio
mokymo programas kvalifikacijg jgijo 193 asmenys, neformalias - 509 asmenys. IS viso testinj mokymo skyriy lanke 702 asmenys.

Vykdant Uzimtumo tarnybos prie LR SADM ES projektus, kvalifikacija suteikta 53 bedarbiams, siystiems Ukmerges, Sirvinty, Anykséiy,
Kédainiy, Moléty uzimtumo tarnyby. Sekantiems 2022 metams nekvalifikuotiems uzimtumo tarnybos asmenims pasitilytos 6 naujos pirminio profesinio
mokymo programos .

151 asmeniui kvalifikacija suteikta darbinés patirties pripazinimo budu.

Mokykloje aktyviai vykdomas Ukmergés, Sirvinty, Jonavos ir kity regiony Zemdirbiy mokymas. Kompetencija verstis zemés ikio veikla ir
miskininkyste suteikta 185 asmenims. Mokymai buvo vykdomi nuotoliniu savisvietos buidu.



Augaly apsaugos produkty naudotojy ir platintojy mokymai jvykdyti 235 asmenims. Tg¢siama bendradarbiavimo sutartis su AB “Sabelija“,
nuotoliniu biidu pravesti mokymai pagal augaly apsaugos produkty profesionaliy naudotojy programa 37 Lietuvos miskininkams. Siuo bidu buvo
apmokyta vir§ 50 tikininky i§ Alytaus savivaldybés.

ISvada:

- sekmingai jgyvendintas nuotolinis mokymas, mokant visos Lietuvos klientus;

- vykdomas kompetencijy suteikimas darbinés patirties budu;

- seékmingas socialinis bendradarbiavimas su jvairiomis institucijomis.

Mokykloje veikia vairavimo mokykla. Vykdomos vairuotojy A ,B, C, CE kategorijos vairavimo, papildomo vairavimo, vairuotojy 95 kodo 150
val. motoriniy transporto priemoniy kroviniams vezti skubos tvarka, vairuotojy motoriniy transporto priemoniy kroviniams vezti periodinio (35 val.)
profesinio mokymo programos. Pandemijos metu teorijos vairavimo mokymas buvo vykdomas nuotoliniu biidu, o praktinis — laikantis visy Vyriausybés
ir Ekstremaliy situacijy vadovo nurodymy.

Mokykla palaiko rySius daugiau kaip su 80 regiono jmoniy ir organizacijy, yra Vilniaus prekybos, pramonés ir amaty rimy Ukmerges filialo
narys, Lietuvos inovatyviy profesinio rengimo jstaigy asociacijos narys, dalyvauja Lietuvos Zemés tikio rimy veikloje.

Mokykla bendradarbiauja ir su kitomis bendraji ugdyma teikian¢iomis mokyklomis, gimnazijomis, kolegijomis, universitetais. Svarbiausi
bendradarbiavimo tikslai: profesinis orientavimas ir konsultavimas, pasidalijimas metodinio darbo patirtimi, gerosios patirties sklaida, technologinis
ugdymas, meistriSkumo konkursai, sportinés varzybos, kiti kulttiriniai renginiai ir kt.

2021 m. mokyklos darbuotojai parengé projektus: vasaros stovykla mokykloje ,,Vasara kitaip®; ,,Pazink amatg-iSsirink profesija®,
,» Larpkultiring profesiné patirtis technologiskai inovatyvioje aplinkoje*, kuriuose dalyvavo 61 mokyklos ir Ukmergés r. savivaldybés mokykly mokinys.
Projektus vykdé 27 mokytojai ir 12 kity darbuotojy.

2021 metais pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys su:

e Bendradarbiavimo sutartys dél Ikimokyklinio ugdymo pedagogo padéjéjo modulinés profesinio mokymo programos vykdymo sudarytos su:
Sirvinty ,, Tékmés“ mokykla;
Ukmergeés vaiky lopseliu — darZeliu ,,Ziogelis.

e Bendradarbiavimo sutartys dél E. pardavéjo — konsultanto modulinés profesinio mokymo programos vykdymo sudarytos su:

UAB ,,Kesko Senukai Lithuania®;
Ukmergés rajono vartotojy kooperatyvu.

e Bendradarbiavimo sutartys dél Metalo apdirbimo stakliy operatoriaus modulinés profesinio mokymo programos vykdymo sudarytos su:
UAB ,,Stansefabrikken®;
UAB . ELGA®;
UAB ,,UKRENGA*.



e Bendradarbiavimo sutartys dél Multimedijos techniko modulinés profesinio mokymo programos vykdymo sudarytos su:
11 ,,MAGENCY*;
UAB ,,UKMERGES IT*;
UAB ,,PASILES TINKLAS®;
UAB ,,VALDO LEIDYKLA*;
UAB ,,DIGITERA*.
e Bendradarbiavimo sutartys dél Transporto priemoniy remontininko modulinés profesinio mokymo programos vykdymo sudarytos su:
UAB ,,T. Milvydas ir partneriai*
UAB ,,AUTOZIEDAS";
UAB ,,ALJUVA*.
e Bendradarbiavimo sutartys dél mokiniy profesinio orientavimo:
Ukmergés Senamiescio progimnazija;
Ukmergeés Silo progimnazija;
Ukmergeés r. Zelvos gimnazija;
Ukmergeés r. Taujény gimnazija;
Anyksc¢iy Antano Baranausko pagrindiné mokykla;
Ukmergés Antano Smetonos gimnazija;
Jono Basanaviciaus gimnazija;
Sirvinty r. Musninky Alfonso Petrulio gimnazija;
Sirvinty Lauryno Stuokos — Gucevi¢iaus gimnazija;
Ukmergeés r. Vidiskiy pagrindine mokykla;
Ukmerges Dukstynos pagrindine mokykla;
Ukmerges r. Deltuvos seneliy globos namais;
Ukmerges Nestacionariy socialiniy paslaugy centru;
girvintq ,, Lekmes* mokykla.

Daugiau kaip deSimtmetj vasario ménesj mokykloje vykdavo mokyklos projekto ,,Sekmés kelias konferencija ,,Tavo s¢kmés kelias®, kurioje
dalyvaudavo apie 30 kolegijy ir universitety bei mokiniai ir mokytojai i§ Ukmergés, Sirvinty, Kédainiy, Jonavos, Anyks¢iy, Moléty, Panevézio rajony
bendrojo ugdymo mokykly. Buvo vykdomos Karjeros dienos bendrojo ugdymo mokyklose, mokykloje vykdomas Ukmergés rajono bendrojo ugdymo
mokykly mokiniy supazindinimas su mokykla, ugdymosi sglygomis, specialybémis. Kasmet vykdomi projektai: ,,Daugiau Zinosiu — drgsiau pasirinksiu®,
,»AS einu ten, kur man jdomu*, kuriuose jvairiose veiklose, susijusiose su profesijomis dalyvaudavo bendrojo ugdymo mokykly mokiniai.

2021 m. d¢l COVID — 19 pandemijos didieji mokyklos renginiai nevyko arba jie keité formas. Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos
mokytojai vasario - kovo ménesiais sukiiré 18 vaizdo klipy, kuriuose pasakojama apie specialybes, mokyklos galimybes, kvieCiami mokytis nauji
mokiniai. 2021 m. balandzio 26-29 d. per ZOOM pokalbiy platformg vyko pirmoji mokyklos istorijoje virtuali karjeros savaité. Bendrojo ugdymo



mokykloms, Ukmergés bei aplinkiniy rajony senitinijoms buvo i$siusta i§sami informacija apie virtualios karjeros savaités renginius, specialybiy ir kt.
pristatymo laikus. 2021 m. vasario 11 d. Ukmergés Senamiesc¢io progimnazijos 8 klasés mokiniai pakvieté mus j nuotolinj susitikimg per ZOOM pokalbiy
platforma

Bendrojo ugdymo mokykloms buvo siunc¢iama informacija apie galimybes mokykloje jsigyti i§silavinima, profesijg, ugdymo (-si), neformalaus
Svietimo, gyvenimo saglygas mokyklos bendrabutyje.

Buvo rengiami bendri virtualiis pokalbiai ZOOM platformoje, kuriuose mokyklos mokytojai, administracijos atstovai bendravo su biisimaisiais
mokiniais. Siekiant supazindinti ir pakviesti mokytis | mokykla biisimuosius mokinius buvo i$naudojami socialiniai tinklai, mokyklos el. svetainé j
kuriuos aktyviai buvo keliama informacija apie renginius, organizuojamus konkursus, virtualios pamokos, praktiniai uzsiémimai

Populiarinant mokykla, Ukmergés miesto Sventés metu 2021 m. liepos 10 d. Ukmergés technologijy ir verslo mokykloje vyko mokyklos bei
Asociacijos ,,Audio Freakz Lietuva“ organizuotas garso dragas. Renginyje taip pat dalyvavo mokyklos partneris Makita Oy Lietuvos filialas.

I11. VIDAUS APLINKOS VEIKSNIAI

Valdymas, teisiné bazé. Ukmerges technologijy ir verslo mokykla, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. gruodzio 7 d.
jsakymu Nr. V- 1016, pertvarkyta j vie$gjg jstaigg nuo 2019 m. sausio 1 d., patvirtinti mokyklos jstatai, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro
2021 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. V- 1916 patvirtinti nauji mokyklos jstatai, kuriuose jvardinta mokyklos taryba (kolegialaus valdymo organas), mokyklos
savivaldos taryba, mokiniy taryba.

Mokykla dirba vadovaudamasi Svietimo ir Profesinio mokymo, Viesujy jstaigy jstatymais, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, ir Kitais
teisés aktais, reglamentuojanciais mokyklos veikla, mokyklos jstatais, mokyklos direktoriaus jsakymais patvirtintomis tvarkomis, veiklos aprasais bei
darbo tvarkos taisyklémis.

Organizacijos struktiira. Mokyklos struktiirg, kuri patvirtinta Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu, sudaro mokyklos taryba
(kolegialaus valdymo organas), direktorius (vienasmenis vadovas), gimnazijos, profesinio rengimo, tgstinio mokymo, plétros skyriai, popamokinés
veiklos centras, buhalterija, biblioteka, bendrabutis, tikinio aptarnavimo padalinys bei praktinio mokymo bazé. Darbuotojy veikla reglamentuoja
mokyklos jstatai, darbo tvarkos taisykles, pareiginiai nuostatai bei kt. tvarkos ir aprasai.

Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

Mokyklos taryba. Tai svarbiausia mokyklos savivaldos institucija, jungianti mokiniy, tévy (riipintojy), pedagogy, darbuotojy bei socialiniy
partneriy ir mokyklos rémeéjy atstovus.

Mokiniy taryba ir prezidentas. Mokiniy savivaldos institucija atstovauja mokiniams ir gina mokiniy teises bei interesus, skatina aktyvios,
demokratiskos, tolerantiskos, mastancios, kiirybingos asmenybés ugdyma.

Mokytojy susirinkimas — nuolat veikianti patariamoji direktoriui institucija mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty profesiniams ir
bendriesiems ugdymo, ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimams spresti, kuriai vadovauja mokyklos direktorius.
Mokytojy susirinkimg sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, praktinio mokymo vadovas, skyriy susijusiy, su ugdymu, vedéjai, visi



mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos prieziiiros specialistas, Svietimo pagalbg teikiantys specialistai, bibliotekininkai, kiti tiesiogiai ugdymo procese
dalyvaujantys asmenys.

Mokykloje veikia direkciné taryba, kurig sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus padéjéjas tikio reikalams, praktinio
mokymo vadovas, skyriy ved¢jai, neformaliojo Svietimo organizatorius, vyr. buhalteris, personalo specialistas, darbo ir civilinés saugos inZinierius,
metodininkas.

Mokykloje sudarytos metodinés grupés, kurios veikla vykdo pagal Mokyklos metodinés veiklos organizavimo reglamentg, Metodinés grupés
nariai yra vieno ar keliy bendrojo ugdymo dalyky mokytojai, profesinio mokymo dalyky mokytojai.

Zmogiskieji iStekliai. Mokykloje 2021-01-01 dirbo 122 darbuotojai: 74 moterys ir 48 vyrai. 2021-12-31 dirbo 123 darbuotojai: 72 moterys ir
51 vyras. Darbuotojy skai€ius padid¢jo 1 darbuotoju.

Mokykloje dirba 70 pedagogy, 16 administracijos personalo darbuotojy, 37 pagalbinio aptarnaujancio personalo darbuotojai.

Mokykloje dirba 21 darbuotojas, turintis magistro kvalifikacinj laipsnj.

2021 metais 1 mokytoja jgijo dalyko bei specialybés uzsienio kalbos mokytojos ekspertés kvalifikacing kategorija.

Mokykloje pedagogai vyrai sudaro 38,57 proc., 0 moterys — 61,43 proc. viso darbuotojy skai¢iaus.

Mokykla turi psichologg ir socialinj pedagoga.

Mokytojy kvalifikacinés kategorijos 2021-2022 m. m.:
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Mokytoju pasiskirstymas pagal amziy 2021-2022 m. m.:
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Mokykloje dirbanciy 30—49 m. amziaus mokytojy dalis — 36,8 proc., todél Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos 2017 m. rodiklio
,»Mokykloje dirban¢iy 30-49 m. amziaus mokytojy dalis* — 55 proc. ir 2022 m. rodiklio —60 proc. mokykla pasiekti negali, nes mokytojy kolektyvas i§
esmés yra stabilus. 50 proc. bendrojo ugdymo dalyky mokytojy yra 50-59 m., o to paties amziaus profesijos mokytojai sudaro 30,3 proc. Duomenys
rodo, jog reikia ieskoti jauny bendrojo ugdymo dalyky ir profesijos mokytojy, kad biity parengta vyresniy mokytojy pamaina. Kasmet ateina dirbti pagal
terminuotas sutartis profesijos mokytojais 2—3 asmenys, ta¢iau pereiti dirbti nuolatinai nenori, nes netenkina darbo uzmokestis. Ypa¢ mokyklai reikia
elektriky ir baldZiy mokymo profesijos mokytojy.

Planavimo sistema. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

- direktoriaus parengtg ir [staigos tarybos (kolegialaus valdymo organo) patvirtintg Istaigos strateginj veiklos plang;

- direktoriaus patvirtintg [staigos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi [staigos savivaldos taryba;

- direktoriaus patvirtintg Jstaigos vykdomy programy jgyvendinimo plang, kuriam yra pritarusi Jstaigos savivaldos taryba.

Planavimo sistema sudaro auks¢iau nurodyti planai, bei kiti specialieji planai, padedantys siekti ugdymo kokybés. Veiklos programas mokslo
metams rengia savivaldos institucijos, metodinés grupés, biblioteka-informacijos centras, visuomenés sveikatos priezitros specialistas, socialinis
pedagogas, psichologas. Mokykloje yra sudaroma trejy mety (slenkanciu grafiku) Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa.
Mokytojai rengia dalyky ilgalaikius ir trumpalaikius planus, neformaliojo Svietimo programas, pagal mokiniy poreikius pritaikytas ir individualizuotas
programas. Planavimo procese dalyvauja administracijos darbuotojai, mokyklos mokytojai, mokiniai. Rengiant planus, atsizvelgiama j turimus iSteklius,
sprestinas problemas. Mokyklos tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami pagal metinius veiklos planus.



Rysiy sistema.

Sviesolaidziu tiekiamas 100 Mbps internetinis srautas. Jrengtas vietinis laidinis ir belaidis tinklas. Visi kompiuteriai prijungti prie interneto
tinklo. Kompiuterizuotos ir i§ dalies atnaujintos visos administracijos ir mokytoju darbo vietos. Sestus mokslo metus naudojamas elektroninis TAMO
dienynas. Mokymo procese prioritetas teikiamas IT naudojimui. Veikia LieDM tinklo nuotolinio mokymosi klasé su vaizdo konferencijy prieigos jranga.
Yra 14 specializuoty kompiuteriy klasiy, kuriy kompiuteriuose jdiegtos naujausios operacinés sistemos Windows ir Microsoft Office programos. 2021
m. nupirkti 4 kompiuteriai. Mokiniams 2020-2021 m. m. nuotoliniam mokymui duota 55 kompiuteriai. Nupirktos 6 konferencinés kameros nuotoliniam
mokymui, 6 dokumenty kameros nuotoliniam mokymui (detaliai perteikia mokytojo atlickamus veiksmus). Kompiuterinis tinklas yra visuose
kabinetuose ir dirbtuvése. Sudarytos galimybés mokytojams ir mokiniams naudotis elektronine interaktyvia profesinio mokymo(si) medziaga internete:
elektrikams, automobiliy mechanikams, apdailininkams-statybininkams.

2021 m. gauta 53 pav. 79 vnt. vadovéliy, informacinés literattros; iSpirktos 293 mokiniy ir 6 mokytojo licencijos e-vadovéliams. 2021 m.
iSleistos 1ésos - 6.952,22 Eur., i$ jy vadovéliams, informacinei literatairai — 1.295,22 Eur, mokytojo bei mokiniy licencijoms - 5657.0 Eur. 2021 m. miisy
mokykloje ( beje, kol kas vienintelé rajone ) buvo sukurta E-BIBLIOTEKA, i kurig 2021 m. buvo jkelta 220 pozicijy e-vadoveliy, mokymo priemoniy
bei kitos mokymo procese reikalingos mokymo/si medziagos. Informacija e-bibliotekoje nuolat pildoma ir atnaujinama.

Bendrabucio gyventojai gali nemokamai naudotis internetu.

Finansai ir apskaita.
Mokyklos 2021 mety veikos plano jgyvendinimo ir planuojamos 1éSos 2022 m. veiklos plano jgyvendinimui:

Ekonominés klasifikacijos grupés Asignavimai Planuojami asignavimai
2021 metais (tiikst. Eur) | 2022 metais (tukst. Eur)

1. I8 viso asignavimy 2872,7 2809

1.1. ISlaidoms 2412,0 2759

i$ jy darbo uzmokesciui 17927 2035

1.2. Turtui jsigyti 460,7 50

2. Finansavimo S$altiniai 2872,7 2809

2.1. Lietuvos Respublikos valstybés 2275,5 2449

biudzetas

2.2 Savivaldybés biudzetas 1,4 1

2.3 ES paramos 1¢Sos 333,0 120

2.4 Kiti Saltiniai 2,4 1

2.5 Pajamy jmoky 1¢Sos 260,4 237




2021 metais 74,3 proc. biudzeto 1éSy skirta darbo uzmokesciui ir soc. draudimo jmokoms sumokéti. Likusi biudzeto dalis skirta prekéms ir
paslaugoms pirkti (Sildymas, elektros energija, rysiai, transporto iSlaikymas, vandentiekis ir kanalizacija, ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas)
yra nepakankama ir tenkina tik apie 50 proc. realaus poreikio. Mokykla gauna 1éSy uz teikiamas paslaugas: suaugusiyjy mokyma, vairavimo mokyma,
zemés tikio produkcijos pardavimg ir kt., 2021 m. gauta 260,4 tiikst. Eur. Dalis $iy 1éSy panaudota ilgalaikio turto ir mokymo priemoniy jsigijimui,
pastaty remontui. Dalis derliaus sandéliuojama.

Istekliy apskaitos sistema atitinka reikalavimus. Buhalteriné apskaita atitinka Buhalterinés apskaitos jstatymo reikalavimus. Apskaitai ir darbo
organizavimui naudojamos kompiuterinés programos: darbo uzmokescio ir stipendijy apskaitai - programa BONUS, finansinei apskaitai — IS FVA
(Finansy valdymo apskaitos informaciné sistema), apmokéjimui tiekéjams ir 1Sy gavimui j saskaitg -- kompiuterizuota Valstybés biudzeto, apskaitos ir
mokéjimy sistema VBAMS. Mokyklos biblioteka knygy apskaitai naudoja klienting vadovéliy apskaitos valdymo sistema.

Mokyklos interneto svetainéje (http://www.ukvm.lt/index.php/2014-03-20-13-14-54/finansines-ataskaitos ) skelbiami kiekvieno ketviréio
biudzeto vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkiniai.

Uztikrinamas racionalus turto ir 1éSy valdymas, atitinkantis vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansiniy ataskaity standartus VSAFAS.

Dokumenty apskaita ir archyvavimas atlieckamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Archyvy departamento nustatyta tvarka.

Mokyklos kokybés vadybos sistema. Mokyklos tarybos (kolegialaus valdymo organo) nutarimu vidinés profesinio mokymo kokybés
uztikrinimas vykdomas i§ dalies pritaikant Kokybés vadybos sistemos ISO9001:2008 standarto reikalavimus §ioms sritims: Pirminis ir tgstinis profesinis
mokymas, Pirminis profesinis mokymas su pagrindiniu ir viduriniu ugdymu. Pagrindinis ugdymas. Profesinio mokymo programy rengimas ir
tobulinimas. Ukmergeés technologijy ir verslo mokyklos direktoriaus 2021 m. balandzio 9 d. jsakymu Nr. V-34 , D¢l vidaus audito plano", patvirtintas
vidaus audito planas, pagal kurj 2021 m. gruodzio 16 d. atliktas proceso Nr. 14.4 , Personalo mokymai‘‘ auditas.

Korupcijos prevencija. Vadovaujantis Lietuvos korupcijos jstatymu ir kitais teisés aktais, siekiant uztikrinti efektyvig korupcijos prevencija
Ukmerges technologijy ir verslo mokykloje, 2021 m. kovo 31 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-30 ,,D¢l darbo grupés Ukmergés technologijy ir verslo
mokyklos 2021-2023 m. korupcijos prevencijos programos sudarymui‘‘ buvo sudaryta korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo grupé.
2021 m. balandzio 28 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-52 ,,Dél korupcijos prevencijos dokumenty tvirtinimo*‘, buvo patvirtinti pagrindiniai dokumentai,
reglamentuojantys korupcijos prevencijos proceso organizavimo, koordinavimo ir jgyvendinimo tvarka mokykloje:

1. Ukmergeés technologijy ir verslo mokyklos korupcijos prevencijos tvarkos aprasas;

2. Ukmergeés technologijy ir verslo mokyklos 2021-2023 m. korupcijos prevencijos programa;

3. Ukmerges technologijy ir verslo mokyklos vieSyjy ir privacéiy interesy derinimo valstybingje tarnyboje istatymo nuostaty laikymosi bei
kontrolés vykdymo tvarkos aprasas;

4. Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos atsparumo korupcijai politika;

5. Ukmergeés technologijy ir verslo mokyklos korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés darbo grupés nuostatai.

2021 m. geguzés men. sukurtas atskiras skyrius mokyklos internetinéje svetainéje ,,Korupcijos prevencija‘‘. 2021 m. rugséjo mén. atlikta
korupcijos pasireiSkimo tikimybés analizé mazos vertés pirkimy srityje, buvo vertinamas 2020-01-01-2020-12-31 laikotarpis. Atlikus analize, parengta


http://www.ukvm.lt/index.php/2014-03-20-13-14-54/finansines-ataskaitos

motyvuota iS§vada dél korupcijos tikimybés pasireiSkimo mazos vertés pirkimy srityje, ji patalpinta mokyklos internetingje svetainéje
http://ukvm.lt/bylos/veikla/Korupcijos prevencija/Motyvuota isvada UTVM.pdf

2021 m. birzelio mén. pagal patvirtintas mokytojy ir kabinety vedéjy metinio pokalbio anketos formas, atlikti bendrojo ugdymo ir profesinio
mokymo dalyky mokytojy, kabinety vedéjy metiniai vertinamieji pokalbiai.

Mokyklos bendruomenés ir visuomenés komunikavimo tvarka. Informacija apie mokykla bendruomenés nariams ir visuomenei pateikiama
mokyklos internetiniame puslapyje adresu http://www.ukvm.It/. Elektroniniame dienyne (https://dienynas.tamo.lt/Prisijungimas/Login). Mokyklos
facebook ir kituose socialiniuose tinkluose. Mokyklos bendruomenés nariams pateikiama informacija apie mokiniy pasiekimus, skelbiami kiti praneSimai
mokiniams, mokytojams, tévams (globéjams, rtpintojams) ir kt. Nuotolinio mokymo metu 2020-2021 m. m. mokyklos vadovas, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, praktinio mokymo vadovas, skyriy vedéjai komunikacijg vykdé per ZOOM programa, elektroniniu pastu, telefonu. 2021 m. per
COVID - 19 pandemijg, nuotolio ugdymo metu Zymiai i$siplété nuotolinis bendravimas tarp mokyklos bendruomenés nariy. Informacijos perdavimas,
sklaida, keitimasis vyko greitai. Uzduotys, darbai buvo atliekami greitai, operatyviai. Supratome, kad daug darbo galima padaryti nuotoliniu badu.

2021 m. per COVID — 19 pandemija mokykloje nebuvo rengiami visuotiniai tévy susirinkimai, klasiy, grupiy tévy susirinkimai, atviry dury
dienos, neformalis susitikimai. Bendravimas, keitimasis informacija vyko nuotoliniu biidu. Buvo naudojamasi mokiniy ir mokytojy duomeny bazé¢mis,
NEC sistema KELTAS, §vietimo valdymo informacine sistema SVIS. Banky pavedimai, vietiniai ir tarptautiniai mokéjimai bei kitos finansinés
operacijos atliekamos naudojant banky internetines sistemas.

IV. STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES IR GRESMES

STIPRYBES SILPNYBES
Mokyklos valdymas grindziamas demokratiSkumo principais. Silpna dalies mokiniy mokymosi motyvacija, silpnas mokéjimas
Veikia Mokyklos kokybés vadybos sistema. mokytis, neaktyvus mokymasis bendradarbiaujant, prastas lankomumas lemia
Mokykloje sukurta vienoda planavimo strukttra. Planuojant mokyklos | mokiniy nubyréjimg ir Zema pazanguma.
veiklg, dauguma mokytojy bendrauja ir bendradarbiauja jvairiais lygmenimis. Mokytojai per mazai diferencijuoja ugdymo procesa.
Mokytojy profesiné patirtis ir i§silavinimas. Sumazéjo mokiniy, gavusiy brandos atestatg procentas.
Moderni ir nuolat pleciama praktinio profesinio mokymo baze, Sumazéjo Lietuviy kalbos ir literatiiros mokyklini brandos egzaming
leidzianti kokybiskai vesti pamokas ir praktinio mokymo uzsiémimus. iSlaikiusiy mokiniy dalis.
Didelis pirminio ir tgstinio mokymo programy pasirinkimas. Mokykloje tik dalis mokytojy dalijasi gergja patirtimi.
Mokiniai ir jy tévai (rlpintojai) yra informuojami apie galimybe rinktis Mokytojai nepakankamai isnaudoja MOODLE sistemos galimybes
ir keisti mokomuosius dalykus, apie programas, mokymosi kryptj, programy | moKiniy mokymui.
testinuma ir perimamuma. Mokykloje organizuojamas darbas komandomis nepakankamai
Mokiniams sudaroma galimybé rinktis jvairias programas, dalykus, jy | rezultatyvus.
modulius ir, esant objektyvioms priezastims, juos keisti. Dalies mokiniy tévy abejingumas savo vaiky ateiciai, tik dalis tévy
Mokytojai turi savo darbo vietas, jos apriipintos IKT. bendradarbiauja su klasiy, grupiy vadovais, mokykloje dirbanciais specialistais
Platus IT priemoniy, programy ugdymo/si procese naudojimas. ieSkodami vaiky ugdymo(si) bei aukléjimo problemy sprendimo bady.
Ger¢ja mokytojy skaitmening, IT kompetencijos. Mokykloje néra spec. pedagogo etato.



http://ukvm.lt/bylos/veikla/Korupcijos_prevencija/Motyvuota_isvada_UTVM.pdf
http://www.ukvm.lt/
https://dienynas.tamo.lt/Prisijungimas/Login

Mokiniai ir mokytojai iSmoko dirbti nuotoliniu budu.

Mokytojai turi galimybe nuolat tobulinti savo profesing kvalifikacija,
mokykloje organizuojami seminarai, padedantys tobulinti pamokos kokybe.

Ivairiy finansavimo $altiniy panaudojimas mokyklos materialinei bazei
stiprinti, mokymo salygoms ir aplinkai gerinti.

Darnus kolektyvas. Mokyklos mikroklimatas grindziamas pagarbos ir
pasitikéjimo principais. Didelis démesys skiriamas personalui.

Gera mokyklos geografiné padétis.

Puoseléjamos gerosios bei kuriamos naujos mokyklos tradicijos.

Aktyviai vykdoma projektiné veikla.

Nuolat skatinama mokiniy saviraiska.

Mokyklos pripazinimas regione dél
jsidarbinimo galimybés.

paklausiy specialybiy ir

Nepatenkinamas kai kuriy patalpy apsildymas Ziemg.

Nedidelés dalies mokiniy iSvykimas j uzsienio Salis dirbti per mokslo
metus.

Mokykloje vykdomas tévy Svietimas nepakankamai efektyvus, nes tik
dalis tévy atvyksta j renginius.

GALIMYBES

Nepriekaistingas mokyklos vardas Ukmergés bei aplinkiniuose
rajonuose.

Galimybés mokykloje jgyti pagrindinj, vidurinj, profesinj i$silavinima,
taip pat tobulintis visg gyvenimg testinése mokymo programose.

Yra galimybés mokiniy mokymosi kokybei gerinti.

Teigiamas Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos poziiiris j profesinj
mokyma.

Palankiis profesinio informavimo politikos pokyciai, profesinio
mokymo svarbos akcentavimas Valstybés politikoje.

Tinkamas dalykinis ir metodinis mokytojy pasirengimas pamokoms.

ES struktiriniy fondy 1éSy panaudojimo galimybiy profesiniam
mokymui plétra.

Mokyklos pritraukty papildomy ir uzdirbty 1éSy panaudojimas
profesinio mokymo kokybei ir edukaciniy aplinky tobulinimui.

Pasiekimy ir pazangos steb¢jimas ir analize.

Efektyvinti mokytojo ir mokinio dialogg.

Tobulintinas mokiniy specialiyjy mokymosi poreikiy tenkinimas.

Motyvuotai deleguoti darbus ir pagal galimybe isteklius skatinti ir
motyvuoti mokytojus dalyvauti veikloje.

Galimybé tobulinti Mokyklos kokybés vadybos sistema.

Partnerysté su jvairiomis institucijomis leidzia gerinti mokyklos jvaizdj
Ukmerges ir aplinkiniy rajony savivaldybiy bendruomenése, pritraukti jvairiy
fondy I¢3as.

GRESMES

Vangus visuomenés, verslininky poziiris j profesinio rengimo sistema
ir profesiniy mokykly kontingenta.

Nebaigusiy mokyklos dél socialiniy priezas¢iy mokiniy skaicius (8,87
proc.)

Nemotyvuojantis darbo uzmokestis verslo jmonése neigiamai veikia
mokiniy motyvacija.

Mazéjantis mokiniy skaicius bendrojo ugdymo mokyklose, didéjanti
konkurencija dél mokiniy tarp mokykly.

Dalis mokiniy, nemotyvuotai pasirinkusiy tolimesnj mokymasi pagal
vidurinio ugdymo programa, baigia vidurinio ugdymo programa, bet negauna
brandos atestato.

Dalies mokiniy iniciatyvos ir atsakomybés stoka.

Vertybiy krize, didéjantis dalies gyventojy asocialumas jtakoja mokiniy
elgesj ir kultura.




Pedagoginés psichologings ir socialinés pagalbos mokiniams sistemos
tobulinimas.
Galimybé tobulinti mokiniy tévy (riipintojy) informavimg ir Svietima.

Vykdydami 2022 m. veiklos plana vadovausimés mokyklos 2020 — 2022 mety strateginiame plane jvardintomis:
MOKYKLOS FILOSOFIJA, MISIJA, VIZIJA, VERTYBES

Filosofija
Pazinti mokinj ne tik tokj, koks jis yra dabar, bet ir matyti jo galimybes, augimo perspektyvas ir tendencijas.

Misija
Ugdyti asmenybes, gebancias socializuotis nuolat kintan¢iomis salygomis jvairiose visuomenés veiklos ir darbo srityse, bei jprasminti savo
gyvenimg dabarties tikrovéje. Rengti specialistus, atitinkancius visuomenes ir regiono darbo rinkos poreikius, sugebancius pritaikyti savo Zinias ir
jgtidzius dinamiSkoje informacingéje visuomengje.

Vizija
Atvira besimokanti organizacija, veiklg grindzianti aukstos kokybés principais, puoseléjanti kultiirg, grista pasitikéjimu ir atsakomybe,
suteikianti galimybes kiekvieno mokinio augimui ir saviraiskai.

Vertybés
Pagarba Zmogui, mokymasis ir nuolatinis tobul¢jimas, pareigingumas ir stropumas mokantis, bendradarbiavimas ir pagalba, darbas komandoje.

Atsizvelgiant | mokyklos 2020-2022 mety strateginiame plane jvardintas strateginés plétros kryptis, mokyklos strateginés plétros
prioritetus, veiklos sritis, tikslus, 2022 mety plang jgyvendinsime pagal veiksmy plang:

II. MOKYKLOS 2022 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS

I PRIORITETAS. KOKYBISKO MOKYMO IR MOKYMOSI VISA GYVENIMA STIPRINIMAS

1 tikslas: Teikti kokybiskas mokymosi visq gyvenimgq paslaugas bendrojo ugdymo, profesinio mokymo jgyvendinimo srityse, nuosekliai planuojant,
vykdant ugdymo(si) / mokymo(si) veiklas ir atsakingai vertinant pasiektus rezultatus.

Taikoma mokyklos veiklos sritims: Mokymas ir mokymasis uZztikrinant jvairiy lygiy Svietimo prieinamumg, Socialin¢ ir kultiiriné parama mokiniams
siekiant brandzios asmenybés ir profesinés karjeros



Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos Atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSo0s darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas, reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
1.1.Planuoti ir | 1.1.1.Planuoti ir organizuoti | biudzeto 1éSos, | direktoriaus | 2022 m. | 1.1.1.1. Priimty | gimnazijos 90
organizuoti priémimo ] mokyklg procesg | zmogiskieji pavaduotojas | SMS skyriy mokiniy skaicius.
priémimo ir iStekliai ugdymui ministerijos | 1.1.1.2.  Priimty  mokiniy |
mokymo(-si) nurodytais | profesinio rengimo skyriy 200
procesa terminais skaiCius.
1.1.2. Organizuoti mokymo | biudzeto 1éSos, | direktoriaus | 2021-2022 | 1.1.2.1. Parengtas mokymo plano +
procesui reikiamy | Zmogiskieji pavaduotojas | m. m., | projektas mokslo metams.
dokumenty parengima, | iStekliai ugdymui 2022-2023 | 1.1.2.2. Parengtas mokytojy darbo +
keitima, atnaujinima m. m. krtvio projektas.
1.1.2.3. Pravestas  mokytojy +
susirinkimas ugdymo  proceso
organizavimo ir vykdymo naujais
mokslo metais.
1.1.2.4. Pravesti mokytojy +
susirinkimai  ugdymo  proceso
rezultaty aptarimui ir tolimesniam
ugdymo proceso organizavimui ir
tobulinimui po [ pusmecio ir
mokslo mety pabaigoje.
1.3. Analizuoti praéjusiy | biudzeto 1éSos, | direktoriaus | 2022 m. | 1.1.3.1.Gimnazijos skyriaus 90
mety numatyty prioritety, | Zmogiskieji pavaduotojas | vasaris, mokiniy metinis paZangumas proc.
tiksly igyvendinima, | iStekliai ugdymui birzelis 1.1.3.2.Gimnazijos skyriaus 85
mokiniy pasiekimy mokiniy  jgijusiy  pagrindinj
rezultatus iSsilavinimg  proc. nuo I

gimnazijos mokiniy skaiciaus.

1.1.3.3.Gimnazijos skyriaus 85
mokiniy 1gijusiy vidurinj
i§silavinimg ~ proc. nuo IV

gimnazijos mokiniy skaiciaus.
1.1.3.4.Profesinio rengimo 90




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos Atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSo0s darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas, reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
skyriaus mokiniy metinis
pazangumas proc.
1.1.3.5.Profesinio rengimo 80
skyriaus mokiniy gavusiy
diplomus proc. nuo baigiamyjy
grupiy mokiniy skai¢iaus spalio 1
d.
1.1.3.6.Profesinio skyriaus 8
mokiniy kompetencijy vertinimo
lygis (vidurkis) balais
1.2.Gerinti 1.2.1. Skatinti mokinius | Zmogiskieji gimnazijos 2022 m. | 1.2.1.1. Mokiniy, kurie mokosi | Pagal
bendrojo lavinimo | mokytis dalykus iSpléstiniu | istekliai skyriaus rugpjitis, nors vieng dalyka iSpléstiniu | poreikj
dalyky mokyma kursu vedé¢jas, rugsejis kursu, skai€ius.
bendrojo
ugdymo
dalyky
mokytojai
1.2.2. Plésti pasirenkamyjy | Zmogiskieji gimnazijos 2022 m. | 1.2.2.1.Pasitlos padidéjimas proc. 5
dalyky, dalyky moduliy | istekliai, skyriaus rugpjutis—
programy ir neformalaus | biudZeto 1€Sos vede¢jas, rugsejis
ugdymo programy pasitila bendrojo
ugdymo
dalyky
mokytojai
1.2.3.Kurti motyvuojanéia | Zmogiskieji gimnazijos 2021-2022 , | 1.2.3.1.Integruoty, netradiciniy ar 1
bendrojo ugdymo dalyky | istekliai, skyriaus 2022-2023 | atviry pamoky, pagristy
mokymosi aplinka (tvirtinant | biudzeto 1€Sos vedg¢jas, m. m. Siuolaikiskais ugdymo metodais,
metodinés  grupés  darbo metodinés skaicius, tenkantis 1 mokytojui.
plana, numatyti atviry ir Kt. grupés

pirmininkas




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos Atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSo0s darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas, reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
pamoky  temas,  datas,
mokytojus)
1.2.4. Kryptingai vykdyti | Zmogiskieji gimnazijos 2021-2022, | 1.2.4.1.Mokiniy, po II gimnazijos 70
profesinj orientavima, | iStekliai, skyriaus 2022-2023 | klasés pasirenkanciy profesinj
organizuojant ikiprofesinio | biudzeto 1éSos vedéjas m. m. mokymag mokykloje, proc. nuo II
ugdymo pamokas mokyklos gimnazijos mokiniy skaiiaus.
I-II  gimnazijos  klasiy
mokiniams
1.3.Rengti 1.3.1.  Vykdyti formalyjj | Zmogiskieji profesinio 2021-2022, | 1.3.1.1.Vykdomy formaliojo 100
kvalifikuotus pirminj ir testinj profesinj | iStekliai, rengimo 2022-2023 | pirminio ir tgstinio profesinio
specialistus darbo | mokymg pagal modulines | biudZeto 1éSos skyriaus m. m. mokymo  moduliniy programy
rinkai profesinio mokymo vedéjas, proc. nuo visy mokykloje
programas praktinio vykdomy profesinio mokymo
mokymo programy skaiciaus.
vadovas,
profesijos
mokytojai
1.3.2. Vykdyti formalyjj | Zmogikieji profesinio 2021-2022, | 1.3.2.1.Mokiniy, mokomy pagal 6
pirminj ir testini profesinj | iStekliai, rengimo 2022-2023 | modulines profesinio mokymo
mokymg pagal modulines | biudZeto 1¢Sos skyriaus m. m. programas pameistrystés mokymo
profesinio mokymo vedgjas, forma, proc. palyginus su visy
programas pameistrystés praktinio mokiniy, mokomy pagal
mokymo forma mokymo profesinio mokymo programas
vadovas skai¢iumi.
1.3.3. Kurti motyvuojanéia | Zmogiskieji profesinio 2021-2022, | 1.3.3.1.Netradiciniy, atviry, 1
profesinio mokymosi | istekliai, rengimo 2022-2023 | integruoty  pamokuy, iSvyky
aplinkg (tvirtinant metodinés | biudzeto 1éSos skyriaus m. m. skaiCius (mokykloje ir kitose
grupés darbo plang, numatyti vedéjas, vietose) skaiCius, tenkantis 1
atviry ir kt. pamoky temas, praktinio mokytojui
datas, mokytojus) mokymo




Uzdaviniai

Priemonés uzdaviniams Planuojamos Atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSo0s darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas, reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
vadovas,
metodiniy
grupiy
pirmininkai
1.3.4.Sudarytos salygos | Zmogiskieji direktoriaus | 2021-2022, | 1.3.4.1.Profesijos mokytojy, 70
vykdyti mokyma nuotoliniu | iStekliai, pavaduotojas | 2022-2023 | naudojan¢iy virtualia mokymosi
budu (esant reikalui) biudZeto 1éSos ugdymui, m. m. aplinka MOODLE, proc. nuo viso
profesijos profesijos mokytojy skaiciaus.
mokytojai 1.3.4.2.Patalpintos virtualioje 50
mokymosi aplinkoje  MOODLE
profesinio mokymo dalyky temy
mokomosios medziagos
pameistrystés mokymo forma
mokomiems ir testinio mokymo
programos  mokiniams,  dalis
(proc).
1.3.5. Inicijuoti ir vykdyti | Zmogiskieji profesinio 2021-2022, | 1.3.5.1.Vykdyty profesinio meist- 7
profesinio meistriSkumo | iStekliai, rengimo 2022-2023 | riSkumo konkursy skaicius.
konkursus atskiry | biudzeto 1éSos skyriaus m. m. 1.3.5.2.Konkre¢ios  specialybés 30
specialybiy mokiniams vedéjas, mokiniy, dalyvavusiy mokykloje
mokykloje (tvirtinant praktinio profesinio meistriSkumo
metodinés  grupés darbo mokymo konkursuose proc.
plang, numatyti profesinio vadovas,
meistriSkumo  konkursus, profesijos
datas ir t.t.) mokytojai
1.3.6. Inicijuoti irfar | Zmogiskieji profesinio 2021-2022, | 1.3.6.1. Nacionaliniuose ir 5
dalyvauti nacionaliniuose ir | istekliai, rengimo 2022-2023 | tarptautiniuose profesinio
tarptautiniuose  profesinio | biudzeto 1éSos skyriaus m. m. meistriSkumo konkursy, kuriuose
meistriSkumo konkursuose vedéjas, dalyvavo mokyklos mokytojai ir

praktinio

mokiniai, skaicius.




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos Atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSo0s darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas, reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
mokymo
vadovas,
profesijos
mokytojai

1.3.7.Dalyvauti praktinio | ES projekty | plétros 2021-2022, | 1.3.7.1.Mokiniy, dalyvavusiy 40

mokymo stazuotése | 1éSos, biudzeto | skyriaus 2022-2023 | stazuotése uzsienyje, skaicius.
Lietuvoje ir uzsienyje 1€Sos vedéjas, m. m. 1.3.7.2.Mokiniy, atlikusiy praktika 100
praktinio kity PM sektoriniuose praktinio
mokymo mokymo centruose skaicius.
vadovas
1.4.Mazinti 1.4.1. Taikyti lankséias | Zmogiskieji direktoriaus | 2021-2022, | 1.4.1.1.Mokiniy,  nenutraukusiy 80
mokiniy mokymo(-si) formas iStekliai pavaduotojas | 2022-2023 | mokymosi, proc.
,nubyréjima™ ugdymui, m. m.

mokytojai

1.4.2. Uztikrinti mokiniy | Zmogiskieji klasiy, 2021-2022, | 1.4.2.1.Nepateisinty pamoky 30

lankomumg ir pazangumg | iStekliai grupiy 20222023 | skaicius, tenkantis 1 mokiniui.

ugdymo proceso metu vadovai, m. m. 1.4.2.2. Mokiniy mokymosi 85
mokytojai paZangumo proc.

1.5.Nuolat 1.5.1. Nuolat tirti darbo | Zmogiskieji darbo grupe | 2021-2022, | 1.5.1.1.]diegty naujy mokymo 3
atnaujinti rinkos poreikius regione ir | istekliai 2022-2023 | programy skaicius.
profesinio rajone. m. m.
mokymo 1.5.2. Pletoti ir 1.5.2.1. Pasirasyty bendradarbia- 5)
programas, bendradarbiavima su vimo sutarciy skaicius
atsizvelgiant | jy | Lietuvos ir uzsienio
SiuolaikiSkumg ir | kompanijomis, turinciomis
perspektyvuma poreikj specialisty rengimui,
darbo rinkoje kvalifikacijos tobulinimui ir
perkvalifikavimui




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos Atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSo0s darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas, reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
1.6.Plétoti 1.6.1. Organizuoti praktinj | Zmogiskieji praktinio 2021-2022, | 1.6.1.1.Kity jstaigy  mokiniy, 100
sektorinio mokymg kity profesiniy, | iStekliai mokymo 2022-2023 | atlikusiy  praktikg,  praktinius
praktinio mokymo | bendrojo lavinimo mokykly, vadovas m. m. darbus mokyklos SPMC, skaic¢ius
centro paslaugas kolegijy ir/ar universitety bei
kity  jstaigy  mokiniams
sektoriniame praktinio
mokymo centre
1.6.2. Organizuojami | Zmogiskieji praktinio 2021-2022, | Renginiy skaicius per metus 2
seminarai bendrojo ugdymo | istekliai mokymo 2022-2023
mokykly mokytojams, vadovas m. m.
visuomenei  technologiniy

naujoviy klausimais

2 tikslas: Teikti pagalbg mokiniams mokantis ir jsidarbinant

Taikoma mokyklos veiklos sritims: Mokymas ir mokymasis uztikrinant jvairiy lygiy Svietimo prieinamuma, Socialiné ir kultiiriné parama mokiniams
siekiant brandZios asmenybé¢s ir profesinés karjeros

Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmés
igyvendinti 2022 m.
2.1.Plésti, 2.1.1. Bendradarbiavimas su | Zmogiskieji direktoriaus | 2021-2022, | 2.1.1.1.Mokiniams pagal poreikj +
socialinés, savivaldybéje veikianc¢iomis | iStekliai pavaduotojas | 2022-2023 | teikiama psichologiné ir
socialinés institucijomis, teikianciomis ugdymui, m. m. pedagoginé pagalba
psichologinés  ir | pagalba mokiniui Vaiko
pedagoginés geroves
pagalbos paslaugy komisija
teikimag 2.1.2. Psichologo ir | Zmogiskieji Vaiko 2021-2022, | 2.1.2.1.Mokiniy, kuriems reika- | Pagal
socialinio pedagogo | istekliai geroves 2022-2023 | linga Svietimo specialisty pagalba, | poreiki
komisija, m. m. skaiéius




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
pagalbos teikimas psichologas, 2.1.2.2.Mokiniy, gavusiy socialing 5
mokiniams socialinis paramg, proc. nuo viso mokiniy
pedagogas skaiiaus
2.1.3.Emocinio ugdymo | Zmogiskieji projekto 2021-2022, | 2.1.3.1.Emocinio ugdymo projekte 50
projekto vykdymas | istekliai darbo grupé | 2022-2023 | dalyvaujanciy gimnazijos Kklasiy
gimnazijos klasiy m. m. mokiniy skaicius.
mokiniams
2.2. Vykdyti savo | 2.2.1. Organizuoti pagalba | Zmogiskieji praktinio 2022 m. | 2.2.1.1.Bus suteikta  pagalba 10
ir kity mokykly | absolventams jsidarbinti iStekliai mokymo birzelis— absolventams jsidarbinant proc.
mokiniy profesinj vadovas, rugpjitis nuo viso absolventy skaiciaus.
informavima, profesinio
orientavimag ir rengimo
karjeros skyriaus
planavima vedgjas,
profesijos
mokytojai
2.22. Teikti informacija | Zmogiskieji Ivaizdzio 2021-2022, | 2.2.2.1.0rganizuoty karjeros 1
mokiniams apie galimybe | iStekliai formavimo 2022-2023 | planavimo renginiy skai¢ius
mokytis aukStosiose darbo grupe | m. m.
mokyklose
2.2.3.Gerinti  mokyklos ir | Biudzeto 1ésos, | Ivaizdzio 2021-2022, | 2.2.3.1.Atnaujinta  reklama ir +
profesinio mokymo jvaizdj. | zmogiskieji formavimo 2022-2023 | parengtos reprezentacinés
Vykdyti mokyklos patrauk- | istekliai darbo grupé | m. m. priemonegs.
lumo didinimo  programa- 2.2.3.2.Dalyvauta parodoje +
projekta ,,Sékmés kelias* ,»Studijos .
atnaujinant veiklas 2.2.3.3.Pravesty renginiy bendrojo 10
ugdymo mokykly mokiniams ir
mokytojams skaicius.
2.2.3.4.Renginiuose bendrojo 500

ugdymo mokykloms dalyvavusiy




Uzdaviniai

Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
mokiniy ir mokytojy skaicius.
2.2.3.5.Vykdomas mokyklos +
veiklos programa-projektas
»Sékmeés kelias®.
2.2.3.6. Projekto ,,Pasimatuok 100
profesija* renginiuose dalyvavusiy
bendrojo  ugdymo  mokykly
mokiniy skaicius
2.2.4.Viesinti mokyklos | Biudzeto 1é&Sos, | Ivaizdzio 2022 m. 2.2.4.1.Perzitros rodikliy 15
vykdoma veikla, kad | zmogiskieji formavimo did¢jimas proc.
mokyklos paskyros biity | iStekliai darbo grupé
aktyvios socialiniuose

tinkluose ir kitose medijose

3 tikslas: Plesti testinio mokymo skyriaus veiklg, vpkdant mokymosi visqg gyvenimg strategijq

Taikoma mokyklos veiklos sritims: Mokymas ir mokymasis uztikrinant jvairiy lygiy $vietimo prieinamuma, Socialiné ir kulttiriné parama mokiniams

siekiant brandZios asmenybés ir profesinés karjeros

atnaujinti profesinio mokymo
tiekéjy sgraSag  mokykloje
vykdomomis  pirminio ir

Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reik§més
igyvendinti 2022 m.
3.1.0rganizuoti 3.1.1. Vykdyti bendrus pro- | Biudzeto 1éSos, | tgstinio 2021-2022, | 3.1.1.1.Jgyvendinamy testinio 15
testinj  profesinj | jektus su Uzimtumo tarnyba | Zmogiskieji mokymo 2022-2023 | profesinio mokymo programy,
mokyma prie LR socialinés apsaugos ir | iStekliai,  ES | skyriaus m. m. skirty bedarbiams ir uzimtiems
darbo ministerijos. Pastoviai | 1¢Sos vedéjas asmenims skaicius.




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy

priemonéms terminas reikSmeés
igyvendinti 2022 m.

testinio profesinio mokymo

programomis.

Vykdyti mokymus ne tik

mokykline, bet pameistrystés

forma.

Plésti bendradarbiavimg su

regiono pramonés jmonémis,

siekiant  kelti  dirbanciyjy

darbines kvalifikacijas.

3.1.2. Plesti Zemdirbiy Svie- | Organizacijy testinio 2021-2022, | 3.1.2.1. Vykdomy Zemdirbiy 9

timg Ukmergés ir aplinkiniy | ir/ar fiziniy | mokymo 2022-2023 | profesinio mokymo programy

rajony gyventojams vykdant | asmeny 1€Sos, | skyriaus m. m. skaiCius.

tkininkavimo pradmeny | Zmogiskieji vedéjas

mokymo programa, augaly | iStekliai

apsaugos produkty profesio-

naliy naudotojy ir platintojy

programas. Jgyvendinti naujas

mokymo formas Plésti nuoto-

linio mokymo formas ir

galimybes.

3.1.3.Vykdyti ir tobulinti | Organizacijy testinio 2021-2022, | 3.1.3.1.Vykdomy traktorininky 5

traktorininky mokymga pagal | ir/ar fiziniy | mokymo 2022-2023 | mokymo programy skaicius.

visas traktoriy  vairuotojy | asmeny 1éSos, | skyriaus m. m.

kategorijas: TR1, TR2, SZ ir | zmogiskieji vedéjas,

SM. Gerinti praktinio | iStekliai praktinio

mokymo ( vairavimo ir darbo | ES 1éSos mokymo

su jvairiais padargais) kokybe. vadovas

Pastoviai atnaujinti traktoriy ir
jrangos prie jy bazg.




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
3.1.4. Vykdomas vairuotojy | Organizacijy testinio 2021-2022, | 3.1.4.1.Vykdomy vairuotojy 6
mokymas ir/ar fiziniy | mokymo 2022-2023 | mokymo programy skaicius.
asmeny 1éSos, | skyriaus m. m.
zmogiskieji vedé¢jas,
iStekliai praktinio
mokymo
vadovas
3.1.5.Plésti ry$ius su | Organizacijy testinio 2022 m. 3.1.5.1. Atlikusiy praktinj 30
Ukmerggs ir aplinkiniy rajony | ir/ar fiziniy | mokymo mokyma realiuose darbo vietose
pramonés jmonémis, siekiant | asmeny 1éSos, | skyriaus asmeny proc. palyginus su asmeny
pagerinti besimokanéiyjy | zmogiskieji vedéjas, baigusiy programas skai¢iumi.
praktinius jgiidzius. Pagal | istekliai, praktinio
galimybes  kuo  daugiau | ES IéSos mokymo
praktinio mokymo vadovas
organizuoti realiose darbo
vietose.
4 tikslas: Skatinti mokyklos bendruomenés tobulinimgsi ir aktyvumgq bendruomeninéje veikloje
Taikoma mokyklos veiklos sritims: Valdymas ir zmogiskieji iStekliai; Vidinés veiklos kokybés uztikrinimo sistema.
Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- | Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reik§més
1gyvendinti 2022 m.
4.1.Sudaryti 4.1.1. Organizuoti | Mokyklos direktoriaus | 2021-2022, | 4.1.1.1.Mokykloje  organizuoty Bent
salygas pedagogy | kvalifikacijos tobulinimo | 1éSos pavaduotojas | 2022-2023 | kvalifikacijos tobulinimo renginiy 2
kvalifikacijos renginius pedagogams | kvalifikacijos | ugdymui, m. m. pedagogams skaicius.
tobulinimui ir/ar | mokykloje tobulinimui, personalo
persikvalifikavim zmogiskieji specialistas
ui iStekliai




Uzdaviniai

Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- | Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmés
igyvendinti 2022 m.
4.1.2. Skatinti vykti j Salies ir | Mokyklos direktoriaus | 2021-2022, | 4.1.2.1.Pedagogai tikslingai 90
tarptautinius  kvalifikacijos | 1¢Sos pavaduotojas | 2022-2023 | renkasi  veiklos  tobulinimosi proc.
tobulinimo ir/ar | kvalifikacijos | ugdymui, m. m. Kryptis ir institucijas.
persikvalifikavimo renginius | tobulinimui personalo
specialistas
4.1.3. Skatinti mokytojus | Zmogiskieji Mokyklos 2021-2022, | 4.1.3.1.Mokytojy, naujai jgijusiy 2
siekti auksStesnés | istekliai, administraci- | 2022-2023 | arba jgijusiy aukstesne
kvalifikacinés kategorijos pedagogy ja, Mokytojy | m. m. kvalifikacine kategorija, skaicius.
darbo ir  pagalbos
apmokeéjimo mokiniui
1€Sos specialisty
atestacijos
komisija
4.1.4. Skatinti mokytojus | Zmogiskieji Mokyklos 2021-2022, | 4.1.4.1. Organizuoti mokytojams 1
siekti jgyti Europos Tarybos | iStekliai, administraci- | 2022-2023 | uzsienio kalbos kursai  jgyti
nustatyta uzsienio kalbos | pedagogy ja, Mokytojy | m. m. Europos Tarybos nustatyta
mokéjimo B1-B2 lygj. darbo ir  pagalbos uzsienio kalbos mokéjimo B1-B2
apmokéjimo mokiniui lygj.
1€Sos specialisty
atestacijos
komisija,
plétros
skyriaus
vedéjas
4.1.5.Tobulinti IKT | Zmogikieji direktorius, 2021-2022, | 4.1.5.1. Naudojamas elektroninis +
naudojimg valdymo ir | iStekliai, direktoriaus | 2022-2023 | TAMO dienynas.
ugdymo procese pedagogy pavaduotojas | m. m. 415.2. Pedagogy, ugdymo 95
darbo ugdymui, procese naudojan¢iy IKT, proc.
apmokéjimo gimnazijos ir nuo viso mokytojy skaicius.
1¢S0s profesinio +




vedéjas,

Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- | Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmés
igyvendinti 2022 m.
rengimo 4.153. TAMO dienyno ir
skyriy mokyklos interneto  svetainés
vedéjai, naudojama mokytojy
praktinio informavimui ir naujy dokumenty
mokymo rengimui, apklausy vykdymui ir
vadovas, apibendrinimui.
mokytojai
4.2. Planuoti ir | 4.2.1. Rengti mokyklos metinj | Zmogiskieji direktoriaus | 2022 m. | 4.2.1.1.Parengtas, mokyklos +
analizuoti veiklos plang iStekliai jsakymu sausis— tarybos (savivaldos institucijos)
mokyklos sudaryta vasaris aprobuotas ir direktoriaus
veikla darbo grupé patvirtintas mokyklos  metinis
veiklos planas.
4.2.2. Rengti  mokyklos | Zmogiskieji direktoriaus | 2022 m. | 4.2.2.1.Parengtas mokyklos +
vykdomy programy | iStekliai jsakymu birZelis— vykdomy programy jgyvendinimo
igyvendinimo plang sudaryta rugpjitis planas, kuriam yra pritarusi
darbo grupé mokyklos  taryba  (savivaldos
institucija) ir mokyklos
savininkas.
42.3. Rengti  mokyklos | Zmogiskieji direktorius 2022 m. | 4.2.3.1.Parengta mokyklos +
direktoriaus mety veiklos | iStekliai sausis— direktoriaus mety veiklos ataskaita
ataskaita vasaris pateikta svarstymui ir vertinimui
mokyklos tarybose (kolektyvinio
valdymo  organe, savivaldos
institucijoje).
4.3.Tobulinti 4.3.1. Atlikti veiklos sri¢iy | Biudzeto 1éSos, | direktoriaus | 2022 m. | 4.3.1.1.]vertinty  veiklos sriciy 1
mokyklos veiklos | kokybés jsivertinimg pagal | zmogiskieji pavaduotojas | lapkritis— skaiCius.
kokybés mokyklos tarybos | istekliai ugdymui, gruodis
jsivertinimag (kolegialaus valdymo organo) plétros
nustatyta tvarka skyriaus




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- | Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmés
igyvendinti 2022 m.
vidaus audito
komanda
4.3.2. Tobulinti mokytojy | Biudzeto 1ésos, | direktoriaus | 2022 m. | 4.3.2.1.Mokytojy, pristaciusiy 80
veiklos kokybés vertinimg ir | Zmogiskieji pavaduotojas | birzelis— savo veikla metodinése grupése,
jsivertinimg pagal mokyklos | iStekliai ugdymui, liepa proc. palyginus su visy mokytojy
tarybos (kolegialaus valdymo gimnazijos, skaiéiumi.
organo) nustatyta tvarka profesinio 4.3.2.2.Mokytojy, per mokslo 40
rengimo, metus stebéjusiy bent 1 kito
testinio mokytojo pamoka ar praktinj
mokymo uzsiémimg, proc. nNuO  Viso
skyriy mokytojy skaiciaus.
vedéjai,
praktinio
mokymo
vadovas
4.3.3. Vykdyti darbuotojy, | Biudzeto 1¢Sos, | direktorius, 2022 m. | 4.3.3.1. Laiku jvertinti darbuotojai +
1§skyrus mokytojus ir | Zmogiskieji padaliniy sausis— ir jiems paskirtos uzduotys
pagalbos mokiniui | iStekliai vadovali, vasaris metams.
specialistus, kasmetinj veiklos personalo
vertinimg ir jsivertinimg pagal specialistas
LR Vyriausybés, arba
Svietimo, mokslo ir sporto
ministro, arba  Kultdros
ministro patvirtintus tvarkos
aprasus
4.4. Vykdyti | 4.4.1.0rganizuoti  personalo | Biudzeto 1ésos, | direktorius, 2022 m. | 4.4.1.1. Seminaras darbui su DBIS 1
personalo kvalifikacijos tobulinimo | Zzmogiskieji personalo (laikas sistema
mokyma renginius mokykloje iStekliai specialistas, | pagal VRM
darby ir | patvirtintus

civilinés




Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- | Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmés
igyvendinti 2022 m.
saugos dokumentus
inzinierius ) 1
2022-2022 | 4.4.1.2. Seminaras antikorupcinio
m. m. veiklos klausimais
2022 m. Il | 4.4.1.3.Civilinés saugos pratybos 1
Ketvirtis
(atsizvelgus
i COVID
situacijg)
2022 m. 1l | 4.1.1.4. Organizuoti darbuotojams 1
ketvirtis pirmosios pagalbos ir higienos
mokymus
4.5. Aktyvinti | 4.5.1.Reguliariai organizuoti | Zmogiskieji Savivaldos 2022 m. 4.5.1.1.Savivaldos institucijy +
savivaldos savivaldos institucijy | istekliai institucijy priimti ~ sprendimai  teigiamai
institucijy veikla | posédzius dél  mokyklos pirmininkai jtakoja mokyklos veikla, skatina
plétros ir veiklos gerinimo tobulinimagsi ir tobuléjima.
4.5.1.2. Pravesty posédziy skaiCius 2
4.5.2. Mokiniy tarybos veiklos | Zmogiskieji neformaliojo | 2021-2022 | 4.5.2.1.Mokiniy tarybos pravesty 4
aktyvinimas iStekliai Svietimo m. m. renginiy skaicius.
organizatoriu | 2022-2023
s,  mokiniy | m. m.

parlamento
prezidentas




II PRIORITETAS.TIKSLINGAS EDUKACINIU APLINKU ATNAUJINIMAS ir VIEsUJU PASLAUGU TEIKIMAS
5 tikslas: Tikslingai atnaujinti edukacines aplinkas ir inventoriy
Taikoma mokyklos veiklos sri¢iai: Subalansuota ir kryptinga materialinés bazés plétra, finansiniai istekliai.

Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSo0s darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmés
igyvendinti 2022 m.
5.1.Didinti 5.1.1. Igyvendinti energijos | Biudzeto 1éSos, | direktoriaus | 2022 m. 5.1.1.1.Renovuoty kabinety 1
mokyklos veiklos | iStekliy naudojimo | Zmogiskieji padéjéjas patalpy skaicius.
efektyvuma ir | efektyvumo priemones, | istekliai akio 5.1.1.2.Mokomaosios 100
patraukluma, renovuojant mokyklos reikalams fotoelektrinés  sutaupyty kWh
stiprinant patalpas ir pastatus elektros energijos skaicius.
materialing baze 5.1.1.3. I8 saulés elektrinés 40
pagamintos energijos procentas
palyginus su visa mokyklos
naudojama elektros energija.
5.1.2. Mokyklos Eko klasés | Biudzeto 1éSos, | direktorius, 2022 m. 5.1.2.1. Ekotechnologijy parko 90
infrastruktiiros plétra zmogiskieji direktoriaus plétra rengimas (proc.). zaliyjy
5.1.2. Mokyklos | istekliai padéjéjas augaly, kitos  infrastruktaros
Ekotechnologijy parko ukio jrengimas proc.
infrastruktiiros plétra reikalams 5.1.2.2. Jrengty naujy energija 20
taupanciy Sviestuvy skaicius
5.1.2.3.Zemés apdirbimui +
naudojamas ekologijos standartus
atitinkantis traktorius.
5.1.2.4. Valgyklos apsildymui +
naudojama oras-oras sistema.
5.1.3.Mokiniy techninés | Ukmergés raj. | direktorius, 2022 m. 5.1.3.1.Veiklos pradzia 2022-09-
kiirybos centro (dirbtuviy) | savivaldybés, | direktoriaus 01
FAB LAB UKMERGE | mokyklos padéjéjas
ik@irimas. biudzeto 1éSos, | ukio
zmogiskieji reikalams
iStekliai




Uzdaviniai

Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
5.1.4. Racionaliai ir tikslingai | Biudzeto 1éSos, | direktorius, 2021-2022 | 5.1.4.1.Projekto Nr.09.1.2- +
naudoti projekto metu | zmogiskieji profesinio m. m., CPVAK-722-01-0020 ,,Ukmerges
atnaujintg profesinio mokymo | istekliai rengimo, 20222023 | technologijy ir verslo mokyklos
baze testinio m. m. m. profesinio mokymo infrastruk-
mokymo tiros plétra" gautos masinos,
skyriy jrengimai ir mokymo priemonés
vedéjal, nuolat  naudojamos  mokiniy
praktinio profesiniams mokymui.
mokymo 5.1.4.2. Mokytojai sudarydami +
vadovas, teminius mokymo planus juose
profesijos planuoja masiny, jrengimy ir
mokytojai mokymo priemoniy naudojima
mokiniy profesiniam mokymui.
5.1.4.3. Stebimas projekto metu +
gauty masiny, jrengimy ir
mokymo priemoniy nhaudojimas
mokiniy profesiniams mokymui ir
profesijos mokytojy darbo metinio
vertinimo pokalbio metu atsiskaito
uz 5.1.4.2 punkte nurodyty teminiy
plany jvykdyma.
5.1.5. Racionaliai naudoti Biudzeto 1é3os, | direktorius 2022 m. 5.1.5.1.Naujy veikly skaicius 1
mokyklos patalpas ir pastatus | zmogiskieji
iStekliai
5.1.6. Mokomosios bazés | Biudzeto 1éSos, | direktorius, 2022 m. 5.1.5.1.18laidos, mokymo | 50 tikst.
turtinimas: zmogiskieji direktoriaus priemoniy, jrangos, vadovéliy, €
- vadovéliy pirkimas; iStekliai padéjéjas inovatyviy mokymo priemoniy,
-inovatyviy mokymo tkio kompiuteriy  ir  programinés
priemoniy jsigijimas; reikalams, jrangos pirkimui €.




Uzdaviniai

Priemonés uzdaviniams Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
-metodinés medZziagos bibliotekos
ruoSimas ir kaupimas; vedéjas,
- kompiuterinés ir skyriy
programinés jrangos vedé¢jai,
jsigijimas. metodiniy
grupiy
vadovali,
mokytojai
5.1.7.Pleciant naudingg | Zmogiskieji direktorius, 2022 m. 5.1.6.1.Gauty materialinés | 2 tukst. €
bendradarbiavimg su verslo | iStekliai praktinio paramos ir 1Sy verté €.
jmonémis, gauti  paramag mokymo
profesiniam mokymui vadovas
medZiagomis ir jranga

6 tikslas: Pleésti vieSyjy paslaugy teikimg.
Taikoma mokyklos veiklos sri¢iai: Subalansuota ir kryptinga materialinés bazes plétra, finansiniai iStekliai.

vadovas

Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams | Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1€Sos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmés
igyvendinti 2022 m.
6.1. Jgyvendinti | 6.1.1.Praktinio mokiniy | Zmogiskieji testinio 2021-2022, | 6.1.1.1.Gauty specialiyjy 1éSy | 1,5 takst.
veiklas mokymo metu gaminti | iStekliai mokymo 2022-2023 | suma €. €
papildomy 1éSy | gaminius, kurie gali buti skyriaus m. m.
pritraukimui realizuojamos rinkoje vedé¢jas,
praktinio
mokymo




Uzdaviniai

Priemonés uzdaviniams | Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSo0s darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmeés
igyvendinti 2022 m.
6.1.2.Taikant  inovatyvias | Zmogiskieji direktorius, 2022 m. 6.1.2.1.Gauty pajamy verté €. 30
zemdirbystés  priemones | iStekliai mokomojo takst.
didinti pajamas i$ tikio vadovas €
mokomojo tikio
6.1.3. Didinti teikiamy | Zmogiskieji direktorius 2022 m. 6.1.3.1.Gauty pajamy verté €. 10 tokst.
papildomy paslaugy spektra | iStekliai €
6.1.4. Gerinant mokyklos | Zmogiskieji direktorius 2022 m. 6.1.4.1.Gauty 1ésy verté €. 1 tokst. €
jvaizdj, gauti GPM 1éSy iStekliai

III PRIORITETAS. RYSIU SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS LIETUVOJE IR UZSIENYJE PLETOJIMAS
7 tikslas. Rysiy su socialiniais partneriais Lietuvoje ir uZsienyje plétojimas
Taikoma mokyklos veiklos sri¢iai: RySiai su socialiniais partneriais Lietuvoje ir uZsienyje

praktiSkai iSbandyti

Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams | Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmes
igyvendinti 2022 m.
7.1.Plésti 7.1.1.Tgsiamas Zmogiskieji direktorius, 2021-2022, | 7.1.1.1.Mokiniy, atliekanciy 210
mokyklos ir | bendradarbiavimas  su | iStekliai praktinio 2022-2023 | praktika, skaiCius.
socialiniy Ukmergés imonémis mokymo m. m. 7.1.1.2.Mokytojy, patobulinusiy 5
partneriy vadovas kvalifikacija, skai¢ius.
bendradarbiavima 7.1.1.3.Pravesty bendry renginiy 2
(varzybos, turnyrai ir kt.) skaiCius.
7.1.2. Skatinti bei | Zmogiskieji direktoriaus 2021-2022, | 7.1.2.1.Bendrojo ugdymo 400
aktyvinti bendrojo | istekliai pavaduotojas m. .m 2022— | mokykly mokiniy dalyvavimas
ugdymo mokykly ugdymui, 2023 m. m. | jvairiose mokyklos veiklose
mokiniy bei mokytojy praktinio (dalyviy skaicius).
bendradarbiavima mokymo
suteikiant galimybes vadovas




mokytojy skai€ius.

Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams | Planuojamos atsakingas Igyvendi- Vertinimo kriterijai ir jy reikSmés
gyvendinti 1éSos darbuotojas nimo Vertinimo kriterijai Kriterijy
priemonéms terminas reikSmés
igyvendinti 2022 m.
(,,pasimatuoti®)
profesijas
7.1.3. Kartu su kitais soc. | Mokyklos direktorius 2022 m. 7.1.3.1. Renginiy skai¢ius 3
partneriais rengti | zmogiskieji Ukmergés bendruomenei
renginius Ukmerges | iStekliai, soc.
visuomenei partneriy 1éSos
7.2.Plétoti rySius | 7.2.1.Rengti tarptautinius | Erasmus + | direktorius, 2022 m. 7.2.1.1. Igyvendinty projekty 1
tarp mokymo | projektus programos  bei | plétros skyriaus skaicius.
organizacijy kity tarptautiniy | vedéjas 7.2.1.2. Projektuose dalyvavusiy 40
Lietuvoje ir programy 1éSos dalyviy mokiniy skaicius.
uzsienyje 7.2.1.3. Projektuose dalyvavusiy 4
mokytojy skai€ius.
7.2.2. Rengti projektus su | Zmogiskieji direktorius 2022 m. 7.2.2.1. Igyvendinty projekty 2
regiono ir Salies | iStekliai, skaicius.
mokyklomis mokykly 1ésos 7.2.2.2. Projektuose dalyvavusiy 20
dalyviy mokiniy skaicius.
7.2.2.3. Projektuose dalyvavusiy 5

Metinio veiklos plano jgyvendinimo stebésena vykdoma viso proceso metu ir visais lygiais. Su metinio veiklos plano jgyvendinimo rezultatais
mokyklos bendruomeng Strateginio ir metinio veiklos planavimo rengimo ir stebésenos grupé supazindina karta per metus Mokyklos tarybos ir mokyklos
bendruomenés susirinkimo metu. Tokiu biidu bendruomené galés stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinamas mokyklos strateginis tikslas ir teikti sitilymus.
Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui stebi ar jstaiga jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai vykdo pavestas veiklas, ar
vykdomos priemonés yra veiksmingos ir atitinkamai patikslina strateginj plang. Vyriausiasis mokyklos buhalteris stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir

I11. METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA IR KOREGAVIMAS

skaidriai planuojamos ir naudojamos 1€Sos.
Metinio veiklos plano jgyvendinimas.
Plano jgyvendinimo kriterijai:




Planas jgyvendintas 1. gerai, jei 90 procentai vertinimo (s¢kmés) rodikliy jgyvendinta.
Planas jgyvendintas gerai, jei 80 procenty vertinimo (sékmés) rodikliy jgyvendinta.
Planas jgyvendintas patenkinamai, jei 2/3 vertinimo (s¢kmés) rodikliy jgyvendinta.
Planas jgyvendintas blogai, jei 2/3 vertinimo (sékmés) rodikliy nejgyvendinta.

IV. METINIO VEIKLOS PLANO KOREGAVIMAS
Metinis veiklos planas gali buti koreguojamas:
1. Kiekvieno jgyvendinimo etapo pabaigoje, atsizvelgiant | jgyvendinto metinio veiklos plano jsivertinimg.
2. Kiekvieno jgyvendinimo etapo pabaigoje, atsizvelgiant j vidinio audito ir iSoriniy mokyklos tikrinimy i§vadas.
3. Pasikeitus Salies Svietimo politikai arba pasikeitus valstybinéms strateginéms programoms.

PRITARTA

Ukmergés technologijy ir verslo
mokyklos savivaldos tarybos 2022 m.
vasario 7 d. nutarimu (protokolas Nr.

V2-1)



